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MOVIMENTO ARTICULADO DE COMBATE A

REGIMENTO INTERNO

I — OBJETIVOS.

Art. 1°. O Movimento Articulado de Combate a Corrupgao do Rio Grande do Norte (MARCCO-
RN) consiste numa atuacdao de entidades publicas e privadas, unidas mediante termo de
compromisso de cooperacao, de formacao colegiada permanente, tendo por objetivos:

I - Aproximar instituicdes e dérgaos publicos que tém, entre suas atribuicOes institucionais, a de atuar
preventiva e repressivamente, no ambito administrativo e judicial, em defesa da moralidade
administrativa e do patrimdnio publicos, bem como a de fiscalizar e a de investigar a regular aplicacdo do
dinheiro publico, a fim de que se possa, sobremodo, otimizar e acelerar as acgOes fiscalizativas e
investigativas e imprimir efetividade as acOes judiciais de recomposicao do patrimonio publico e de
aplicacdo das sancOes legais aos agentes improbos, para tanto compartilhando informagdes, bancos de
dados e prestando auxilio mutuo, respeitadas as suas esferas de competéncia;

II - Diagnosticar as atribuicbes institucionais de cada 6rgao, bem como o histérico das acgdes
desenvolvidas, de forma a se evitar sobreposicoes de atuagdo e maior eficiéncia nas atividades realizadas;

III - Conscientizar a sociedade sobre a gravidade das praticas de corrupcao e os maleficios que os desvios
de recursos publicos causam ao nosso Pais (fome, deficiéncia nos servicos essenciais como saude,
educacdo, assisténcia social etc.), mediante campanhas publicitarias, simpdsios, foruns, debates, entre
outras formas de atuacao;

IV - Despertar a conscientizacdo da importancia do resgate da moralidade e da honestidade como valores
essenciais na construcdo e consolidacao de um verdadeiro Estado Democratico de Direito, fomentando a
organizacao da sociedade civil e dos cidadaos a buscar a efetivagdo de seus direitos fundamentais,
municiando-os de instrumentos de fiscalizacdo da aplicagdao dos recursos publicos e estimulando-os a
levar ao conhecimento dos 6rgaos publicos as praticas irregulares da administracdo publica de que
tiverem conhecimento;

VI - Reforcar a atuacdo dos 6rgaos de controle social do poder publico, como os conselhos municipais de
saude, educacao, assisténcia social, entre outras instituicdes com competéncia para acompanhar e definir
prioridades nos gastos realizados na administracao publica;

VII — Discutir, entre si e com a sociedade local, as formas, a percepcdo e 0s mecanismos de
monitoramento da corrupcao no ambito do Estado do Rio Grande do Norte, bem como formular planos
estaduais de combate a corrupgao, além de diretrizes e estratégias de prevencdo e repressao a essas
praticas ilicitas;

VIII - Identificar os dbices legislativos existentes para a maior efetividade das acdes de combate a
corrupgao, visando a propositura de mudancas na legislagdo em vigor.
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II — DA COMPOSICAO.

Art. 2°, 0 MARCCO tem a seguinte composicao:

I — Colegiado dos 6rgaos e entidades publicas e privadas signatarias do Termo de Compromisso de
Cooperagao (TCC);

IT — Coordenacao-Geral;
III — Coordenagao-Adjunta;
IV - Secretaria-Executiva.

Art. 3°. O ingresso de novo integrante do MARCCO-RN sera apreciado em reuniao ordinaria,
cabendo ao Colegiado aprovar ou rejeitar o pedido de inclusao.

Paragrafo Unico. Exigir-se-a, como condicao inafastavel para o ingresso de novos membros, que a
Instituicdo pleiteante tenha entre as suas funcdes o combate a corrupgao (redagao incluida em 05/08/09).

Art. 4°, Admite-se a participacao de outras entidades publicas ou privadas nao signatarias do
Termo de Compromisso de Cooperacdao, na qualidade de colaboradoras do MARCCO,
auxiliando o movimento na consecucao de seus objetivos.

Paragrafo Unico. Os colaboradores ndo integram o MARCCO, ndo tendo direito a voto nas reunides, mas é
exigido o compromisso de resgatar a ética, moralidade e desenvolvimento social no Estado do Rio Grande
do Norte.

III — DA COORDENACAO-GERAL.

Art. 5. O MARCCO-RN sera dirigido pelo (a) COORDENADOR(a) - GERAL, sendo este
substituido (a) nas suas auséncias pelo (a) COORDENADOR(a) - ADJUNTO, tendo ainda a
assessoria de um(a) SECRETARIO (a)-EXECUTIVO, todos escolhidos conjuntamente mediante
eleicdo pelos integrantes dos orgaos publicos signatarios do Termo de Compromisso de
Cooperacao, com mandato de 1 (um) ano, para o periodo compreendido entre 01 de marco a
28 de fevereiro do ano seguinte.

As atribuicoes desses membros sao:

COORDENADOR (a) - GERAL:
I — Representar o MARCCO perante o publico externo;
IT — Organizar e pautar as reunides ordinarias;

III — Coordenar a participacao do MARCCO na organizacao do evento anual em comemoragao ao dia
internacional contra a corrupgao, conjuntamente com a CGU-R/RN;

IV — Articular, entre os integrantes do MARCCO, a realizacao dos objetivos estabelecidos no art. 1° e no
Termo de Compromisso de Cooperagao, sem prejuizo de igual iniciativa pelos demais integrantes.



V — Submeter ao colegiado, para avaliacao, decisdes que serao divulgadas publicamente;

VI — Submeter ao Colegiado, para avaliacao, pedidos de divulgacao de documentos que impliquem em
manifestacao publica da posicado do MARCCO-RN;

VII — Propor ao colegiado a participacdo do MARCCO-RN em eventos relacionados ao combate a
Corrupgao;

VIII - Criar as condicOes para realizagdes de eventos que divulguem a cultura de combate a corrupgdo,
particularmente em espacos como universidades, faculdades, escolas, associagdes de classes, sindicatos,
etc. visando — sobretudo — a conscientizacdo do tema entre um publico de jovens estudantes e
profissionais.

IX — Acompanhar a execucao das tarefas definidas nas reunides para os integrantes do Movimento.

COORDENADOR (a) - ADJUNTO:
I — Substituir o Coordenador-Geral nas suas auséncias;

II — Elaborar manifestos, correspondéncias, cartas de apoio, solicitacdo de informagOes etc. para serem
submetidos ao Coordenador (a)-Geral.

SECRETARIO (a) - EXECUTIVO:
I — Secretariar as reunioes, elaborando e distribuindo as respectivas atas;
IT — Manter atualizados os instrumentos de midia social do MARCCO-RN;

III — Controlar os eventos aprovados para efeito de divulgagao entre os integrantes do MARCCO-RN.

IV — DAS REUNIOES.

Art. 6°. Os integrantes do MARCCO reunir-se-ao ordinariamente, preferencialmente, toda
primeira quarta-feira do més, em horario e local a ser definido em reunido ordinaria anterior.

Paragrafo Unico. As deliberacdes do MARCCO serdo tomadas levando em consideragao o voto da maioria
absoluta dos presentes.

Art. 7°. Qualquer integrante do MARCCO podera convocar uma reuniao extraordinaria para
tratar de assuntos urgentes e relevantes, ficando responsavel pelos contatos e local da
reuniao.

V — DA INCLUSAO DE MEMBROS CONVIDADOS.

Art. 8°. Poderao ser convidados para integrar o MARCCO agentes, servidores ou membros
ativos de qualquer das instituicoes integrantes do MARCCO, que se notabilizem pelo



engajamento e ativismo contra a corrupcao, os quais terao direito a voz e voto em todas as
reunioes.

§ 19, O membro convidado sera indicado por representante de qualquer das instituicoes integrantes do
MARCCO, e sua inclusdao depende do apoio expresso da maioria absoluta dos membros presentes na
reunido subseqiiente, com inclusdo da votacao em pauta previamente divulgada.

§ 29. Tendo em vista a paridade entre as instituicbes, ndo poderao ter direito a voz e voto mais que um
integrante de cada instituicao nas reunides, excluindo-se em tal contagem os membros de associagdes
vinculadas a instituicdes presentes no MARCCO.

§ 3°. O membro convidado podera opinar e votar livremente, mas nao representa a sua instituicdo no
MARCCO, salvo se a representacao for expressamente objeto de delegacao do representante institucional.

§ 49. Os Coordenadores do MARCCO, cujo mandato tenha se encerrado, terdo assento permanente no
colegiado na qualidade de Membros Honorarios, observando-se a regra prevista no paragrafo anterior.

§ 59. O membro convidado podera ser excluido do MARCCO, por proposta de representante de qualquer

das instituicOes integrantes, apds concordancia da maioria dos membros presentes na reunido
subsegiiente a proposicao, com inclusdo da votacdo em pauta previamente divulgada.

VI — DAS DISPOSICOES FINAIS.

Art. 9°. Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenacdo-Geral, no ambito de suas
atribuicoes, ou, fora destas, pelo Colegiado.

Art. 10. Este Regimento Interno entra em vigor em 10 de outubro de 2012, conforme Ata de
aprovacao pelo Colegiado.



ENTIDADES SIGNATARIAS DO TERMO DE COMPROMISSO DE COOPERACAO (TCC);

1. ASSOCIACAO DE MAGISTRADOS DO RN

2. CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO / REGIONAL NO RN

3. CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

4. DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM NATAL

5. DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM MOSSORO

6. GERENCIA REGIONAL DO PATRIMONIO DA UNIAO NO RN

7. INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA / NUCLEO NO RN
8. MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

9. MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO — PROCURADORIA DO TRABALHO DA 212 REGIAO
10. MINISTERIO PUBLICO FEDERAL — PROCURADORAI DA REPUBLICA NO RN
11. MINISTERIO PUBLICO JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RN
12. ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL/SECCIONAL RN

13. PROCURADORIA DA FAZENDA NACIONAL/RN

14. PROCURADORIA DA UNIAO NO RN

15. PROCURADORIA FEDERAL NO RN

16. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE NATAL

17. SECRETARIA DE ESTADO DA TRIBUTAGAO DO ESTADO DO RN

18. SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTAGCAO DO MUNICIPIO DE NATAL

19. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA FEDERAL NO RN

20. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL NO RN

21. SUPERINTENDENCIA ESTADUAL RN DA AGENCIA BRASILEIRA DE INTELIGENCIA
22. TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO / SECEX-RN

23. TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RN

24. UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE



