COMPARAGCAO ENTRE OS CONTEUDOS GERAIS EXIGIDOS NOS RELATORIOS DE GESTAO DE 2011 E NOS DE 2012

DN TCU n° 108/2010

DN TCU n° 119/2012

acles administrativas consubstanciadas em projetos e atividades, contemplando:

Item INFORMACOES GERAIS SOBRE A GESTAO Item INFORMAGCOES GERAIS SOBRE A GESTAO
Informagdes de identificacdo da unidade jurisdicionada, contendo: Poder e érgdo de Identificacio da unidade jurisdicionada, contendo: Poder e 6rgio de vinculacio ou
Codigo na LOA: Situagho operacional: natureza Juridica; principal atiidade scongmica; | | UPEIVISE0; nome completo; denominagdo_abreviada; codigo SIORG; 6igo na LOA;
1. telefones de contato, endereco postal; endereco eletrdnico; pagina na internet; normas de | 1.1 er;tgzggooop%r:}[gllt?nzln; dg?;ugezgljel:r%?]lii%- pr';ﬁ'ﬁ:' r?:":g?gi;?ozgrrnr&i; t(;aelzefgrr;gsﬁ%(? Cr?g:rfgs’
criacdo; normas relacionadas a gestdo e estrutura; manuais e publicacdes relacionadas as relaciocriad:fs 3 éestéo egestrutura' méngaigs e publicagﬁes,relacionadas 3s a%ivi,dades da
gtllxlglades da unidade; c6digos e nomes das unidades gestoras e gestdes no Sistema unidade: c6digos e nomes das unidades gestoras e gestoes no Sistema SIAFI,
Apresentacdo do organograma funcional com descri¢do sucinta das competéncias e das
atribuicOes das areas, departamentos, se¢des, etc. que compbem os niveis estratégico e tatico
Na&o tinha correpondente na DN 108/2010. 1.3 | da estrutura organizacional da unidade, assim como a identificagdo dos macroprocessos pelos
quais cada uma dessas subdivisGes sdo responsaveis e 0s principais produtos deles
decorrentes.
N0 tinha correpondente na DN 108/2010. 14 Macroprocesso_s flnallstlc_os da unidade jurisdicionada, com a md@a_gao dos_ principais
produtos e servicos que tais processos devem oferecer aos cidaddos-usuarios ou clientes.
N0 tinha correpondente na DN 108/2010. 15. I_Drl_nc[pgls macroprocessos de apoio ao exercicio das competéncias e finalidades da unidade
jurisdicionada.
N0 tinha correpondente na DN 108/2010. 16. I_Dr_ln_mpals parceiros (e?(ternos a unidade Jurlsd|0|o_nad§, _da admln_lstragao publica ou da
iniciativa privada) relacionados aos macroprocessos finalisticos da unidade.
Informagdes sobre o planejamento e gestdo orcamentaria e financeira da unidade, Finalidade e competéncias institucionais da unidade jurisdicionada definidas na Constitui¢do
2. considerando o atingimento dos objetivos e metas fisicas e financeiras, bem como as| 1.2 |Federal, em leis infraconstitucionais e em normas regimentais, identificando cada instancia

normativa.




COMPARAGCAO ENTRE OS CONTEUDOS GERAIS EXIGIDOS NOS RELATORIOS DE GESTAO DE 2011 E NOS DE 2012

DN TCU n° 108/2010

DN TCU n° 119/2012

Item INFORMACOES GERAIS SOBRE A GESTAO Item INFORMAGCOES GERAIS SOBRE A GESTAO
a) Responsabilidades institucionais da unidade: Informacdes sobre o planejamento estratégico da unidade, contemplando:
I, Competéncia Institucional; a) Periodo de abrangéncia do plano estratégico, se houver;
. . b) Demonstracdo da vinculacdo do plano estratégico da unidade com suas competéncias
1. Objetivos estrategicos. constitucionais, legais ou normativas;
b) Estratégia de atuacéo frente as responsabilidades institucionais: c) Demonstragdo da vinculagdo do plano estratégico da unidade com o Plano Plurianual
I.  Analise do andamento do plano estratégico da unidade ou do 6rgéo em (PPA) do Governo Federal, identificando os Programas Tematicos, os Objetivos, as
que a unidade esteja inserida; Iniciativas e os Programas de Gestéo, Manutencéo e Servigos ao Estado do Plano Plurianual
. Andlise do ol q 50 d idade ref - 21 |Vvigente em que estejam inseridas agOes de responsabilidade da unidade;
' . plano de agao da unidade re erente ao exercicio a que se d) Se a unidade jurisdicionada estiver inserida no contexto de planejamento estratégico maior
referir o relatério de gestdo. ) nidace jurisdiciona € planejam o
(de um o6rgdo ou ministério, por exemplo), demonstracdo dos objetivos estratégicos, dos
¢) Programas de Governo sob a responsabilidade da unidade: processos e dos produtos desse planejamento estratégico aos quais se vincula;
I.  Execucéo dos programas de Governo sob a responsabilidade da UJ; e) Principais objetivos estratégicos tracados para a unidade para o exercicio de referéncia do
Il.  Execugdo fisica das acOes realizadas pela UJ. relatorio de gestao; )
d) Desempenho Orcamentario e Financeiro: f) Principais agoes planejadas para que a unidade pudesse atingir, no exercicio de referéncia,
0s objetivos estratégicos estabelecidos.
. Programacdo Orcamentaria das Despesas; = — - — — —
3 . Informagdes sobre as estratégias adotadas pela unidade para atingir os objetivos estratégicos
Il Execucdo Orcamentaria das Despesas; do exercicio de referéncia do relatdrio de gest&o, especialmente sobre:
I11. Indicadores Institucionais. a) Avaliacdo dos riscos que poderiam impedir ou prejudicar o cumprimento dos objetivos
estratégicos do exercicio de referéncia das contas;
b) Reviséo de macroprocessos internos da unidade, caso tenha sido necessaria;
2.2 c) AdequacBes nas estruturas de pessoal, tecnoldgica, imobiliaria, etc., caso tenham sido
necessarias ao desenvolvimento dos objetivos estratégicos;
d) Estratégias de divulgacéo interna dos objetivos tracados e dos resultados alcancados;
e) Outras estratégias consideradas relevantes pelos gestores da unidade para o atingimento
dos objetivos estratégicos.
Demonstragdo da execucdo do plano de metas ou de a¢Ges para o exercicio, informando, por
exemplo:
2 3 | @) Resultado das agGes planejadas, explicitando em que medida as a¢es foram executadas;
b) Justificativas para a ndo execucdo de agdes ou ndo atingimento de metas, se for o caso;
c) Impactos dos resultados das agdes nos objetivos estratégicos da unidade.
Informagdes sobre indicadores utilizados pela unidade jurisdicionada para monitorar e avaliar
2.4 |agestdo, acompanhar o alcance das metas, identificar os avangos e as melhorias na qualidade

dos servicos prestados, identificar necessidade de correcfes e de mudancas de rumos, etc.




COMPARAGCAO ENTRE OS CONTEUDOS GERAIS EXIGIDOS NOS RELATORIOS DE GESTAO DE 2011 E NOS DE 2012

DN TCU n° 108/2010

DN TCU n° 119/2012

Item

INFORMACOES GERAIS SOBRE A GESTAO

Item

INFORMACOES GERAIS SOBRE A GESTAO

4.1.

Relacdo dos programas do Plano Plurianual vigente que estiveram integral ou parcialmente
na responsabilidade da unidade jurisdicionada ou de unidade consolidada no relatério de
gestdo, especificando:

a) ldentificagdo do programa;

b) Informacbes sobre a programacgdo e a execucdo orgamentéria e financeira relativa ao
programa;

c) Avaliagdo dos resultados dos indicadores associados ao programa;

d) Reflexos de contingenciamentos sobre os resultados dos programas;

e) Reflexos dos restos a pagar na execugdo dos programas.

4.2.

Relacdo das Acdes da Lei Orgcamentéria Anual do exercicio que estiveram integral ou
parcialmente na responsabilidade da unidade jurisdicionada ou de unidade consolidada no
relatério de gestdo, especificando:

a) Fungéo, subfungéo e programa de vinculagdo da acdo;

b) Metas e desempenhos fisicos e financeiros;

c) Reflexos de contingenciamentos sobre os resultados das acGes;

d) Reflexos dos restos a pagar na execucao das ac¢oes.

4.3.

Demonstracdo e analise do desempenho da unidade na execucgdo orcamentaria e financeira,
contemplando, no minimo:

a) ldentificacdo das unidades orgamentarias (UO) consideradas no relatério de gestéo;

b) Programagdo orcamentéria das despesas correntes, de capital e da reserva de contingéncia;

c) Demonstracéo dos limites impostos por cronograma de desembolso definido pelos érgaos
competentes, explicitando o impacto das limitagdes na execucdo das acgdes de
responsabilidade da unidade jurisdicionada.

d) Movimentacdo de créditos interna e externa;

e) Execucdo das despesas por modalidade de licitacdo e por elementos de despesa;

f) Demonstracdo e andlise de indicadores institucionais para medir o desempenho
orcamentario e financeiro, caso tenham sido instituidos pela unidade.

Informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos.

5.1

Informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos.

Informagdes sobre a movimentacdo e os saldos de Restos a Pagar de Exercicios

Anteriores.

52

Informagdes sobre a movimentacao e os saldos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores.

N&o tinha correpondente na DN 108/2010.

5.6

Informagdes sobre a gestdo de precatdrios.




COMPARAGCAO ENTRE OS CONTEUDOS GERAIS EXIGIDOS NOS RELATORIOS DE GESTAO DE 2011 E NOS DE 2012

DN TCU n° 108/2010

DN TCU n° 119/2012

Item INFORMACOES GERAIS SOBRE A GESTAO Item INFORMAGCOES GERAIS SOBRE A GESTAO
Informacdes sobre a estrutura de pessoal da unidade, contemplando as seguintes
perspectivas:
a) Demonstracdo da forca de trabalho e dos afastamentos que refletem sobre ela;
b) Qualificacdo da for¢a de trabalho de acordo com a estrutura de cargos, idade e nivel de
escolaridade;
c) Custos associados @ manutengéo dos recursos humanos;
Informag@es sobre recursos humanos da unidade, contemplando as seguintes perspectivas: d) Composicao do quadro de servidores inativos e pensionistas; _
a) Composicéo do quadro de servidores ativos; e) Demonstracdo do cadastramento, no Sistema de Apreciacdo e Registro dos Atos de
b) Composicdo do quadro de servidores inativos e pensionistas; Admissdo e Concessoes (Sisac), das informagdes pertinentes aos atos de admisséo e
5. c) Composicao do quadro de estagiarios; 6.1 concessdo de aposentadoria, reforma e pensdo ocorridos no exercicio, bem como da
d) Custos associados & manutengo dos recursos humanos; disponibilizacéo das informacdes para o respectivo érgdo de controle interno, nos termos
e) Locacdo de mdo de obra mediante contratos de prestagdo de servicos; da Instrugdo Normativa TCU n° 55/2007;
f) Indicadores gerenciais sobre recursos humanos. f) Providéncias adotadas para identificar eventual acumulagdo remunerada de cargos,
funcBes e empregos pulblicos vedada pelo art. 37, incisos XVI e XVI1I, da Constituicao
Federal (nas redacGes dadas pelas Emendas Constitucionais nos 19/98 e 34/2001);
g) Providéncias adotadas nos casos identificados de acumulacéo remunerada de cargos,
funcdes e empregos publicos, nos termos do art. 133 da Lei n° 8.112/93;
h) Indicadores gerenciais sobre recursos humanos.
6.2 | InformagBes sobre a terceirizacdo de méo de obra e sobre o quadro de estagiérios.
Informacdo sobre as transferéncias mediante convénio, contrato de repasse, termo de Informagdo sobre as transferéncias mediante convénio, contrato de repasse, termo de
6. cooperacdo, termo de compromisso ou outros acordos, ajustes ou instrumentos| 5.3 |parceria, termo de cooperacdo, termo de compromisso ou outros acordos, ajustes ou
congéneres, vigentes no exercicio de referéncia. instrumentos congéneres, vigentes no exercicio de referéncia.
Declaracdo da area responsavel atestando que as informacOes referentes a contratos e Declaracdo da area responsavel atestando que as informacGes referentes a contratos e
convénios ou outros instrumentos congéneres estdo disponiveis e atualizadas, convénios ou outros instrumentos congéneres estdo disponiveis e atualizadas,
7. respectivamente, no Sistema Integrado de Administracdo de Servicos Gerais — SIASG e | 10.4 | respectivamente, no Sistema Integrado de Administragdo de Servigos Gerais — SIASG e no
no Sistema de Gestdo de Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Parceria — Sistema de Gestdo de Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Parceria — SICONV,
SICONV, conforme estabelece o art. 19 da Lei n® 12.309, de 9 de agosto de 2010. conforme estabelece o art. 19 da Lei n°® 12.465, de 12 de agosto de 2011.
Informagdes sobre o cumprimento das obrigacfes estabelecidas na Lei n® 8.730, de 10 de InformagBes sobre o cumprimento das obrigacGes estabelecidas na Lei n° 8.730, de 10 de
8. novembro de 1993, relacionadas a entrega e ao tratamento das declaracfes de bens e | 10.3 | novembro de 1993, relacionadas a entrega e ao tratamento das declaragGes de bens e rendas.
rendas.
Informagdes sobre a estrutura organica de controle no &mbito da unidade jurisdicionada ou do
N0 tinha correpondente na DN 108/2010., 31 |0rgdo a que se vincula, tais como unidade de auditoria ou de controle interno, conselhos

fiscais, comités de avaliagdes, etc. descrevendo de maneira sucinta a base normativa, as
atribuicOes e a forma de atuacdo de cada instancia de controle.




COMPARACAO ENTRE OS CONTEUDOS GERAIS EXIGIDOS NOS RELATORIOS DE GESTAO DE 2011 E NOS DE 2012

DN TCU n° 108/2010

DN TCU n° 119/2012

Item INFORMACOES GERAIS SOBRE A GESTAO Item INFORMAGCOES GERAIS SOBRE A GESTAO
Informagdes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UJ, contemplando Infor_ma(;c")es sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UJ, contemplando os
0s seguintes aspectos: seguintes elementos:
a) Ambiente de controle; a) Ambiente de controle;
9. |b) Avaliago de risco; 3.2 | b) Avaliacdo de risco;
c) Procedimentos de controle; ¢) Atividades de controle;
d) Informagdo e Comunicagéo; d) Informagéo e Comunicagéo;
e) Monitoramento. e) Monitoramento.
N0 tinha correpondente na DN 108/2010. 33 Informacdes sobre a_rt_emungragéo paga aos aninistradores, membros da diretoria estatutaria,
do conselho de administragdo e do conselho fiscal.
Informagdes sobre a estrutura e as atividades do sistema de correi¢do da unidade ou do érgéo
N&o tinha correpondente na DN 108/2010. 3.4. | de vinculagdo da unidade, identificando, inclusive, a base normativa que rege a atividade no
ambito da unidade ou do érgéo.
Informagdes quanto ao cumprimento, pela instancia de correi¢do da unidade, das disposi¢es
N0 tinha correpondente na DN 108/2010. 35 doswarts. 4° e 5° da Portaria n® 1.043, _dl? 24 de julho_ de 2907_, Qa_ Controla_doria—(}eral c!a
Unido — CGU, no que tange aos fatos originados em unidade jurisdicionada cuja gestdo esteja
contemplada no relatério de gestéo.
Informagdes quanto & adogdo de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢do de Informagdes quanto & adogao de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicao de bens,
bens, materiais de tecnologia da informacéo (TI) e na contratagcdo de servigos ou obras, materiais de tecnologia da informacéo (TI) e na contratacdo de servigos ou obras, tendo como
10 tendo como referéncia a Instrucdo Normativa n° 1/2010 e a Portaria n® 2/2010, ambas da 91 referéncia a Instrucdo Normativa n°® 1/2010 e a Portaria n® 2/2010, ambas da Secretaria de
" | Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, | "~ |Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo e
Orgcamento e Gestdo e informagdes relacionadas a separagdo de residuos reciclaveis informacdes relacionadas a separacdo de residuos reciclaveis descartados em conformidade
descartados em conformidade com o Decreto n° 5.940/2006. com o Decreto n° 5.940/2006.
Informagdes sobre medidas adotadas pelas unidades que compdem o relatério de gestdo para
reducdo de consumo prdprio de papel, energia elétrica e agua, contemplando:
a) Detalhamento da politica adotada pela unidade para estimular o uso racional desses
recursos;
N&o tinha correpondente na DN 108/2010. 9.2. |b) Adesdo a programas de gestdo da sustentabilidade, tais como Agenda Ambiental na
Administracao Publica (A3P), Programa de Eficiéncia do Gasto (PEG) e Programa de
Eficiéncia Energética em Prédios Publicos (Procel EPP);
c) Evolugdo histdrica do consumo, em valores monetarios e quantitativos, de energia elétrica
e agua no ambito das unidades que comp6em o relatério de gestdo.
NAo tinha correpondente na DN 108/2010 71 Informacdes sobre a gestdo da frota de veiculos proprios e locados de terceiros, inclusive
" | sobre as normas que regulamentam o uso da frota e os custos envolvidos.
InformagOes sobre a gestdo do patrimOnio imobiliario de responsabilidade da UJ, Informacgdes sobre a gestdo do patrimonio imobiliario préprio, da Unido que esteja sob a
11. |classificado como “Bens de Uso Especial”, de propriedade da Unido ou locado de| 7.2 |responsabilidade da unidade e dos imoveis locados de terceiros.

terceiros.




COMPARACAO ENTRE OS CONTEUDOS GERAIS EXIGIDOS NOS RELATORIOS DE GESTAO DE 2011 E NOS DE 2012

DN TCU n° 108/2010

DN TCU n° 119/2012

Item INFORMACOES GERAIS SOBRE A GESTAO Item INFORMAGCOES GERAIS SOBRE A GESTAO

Informagdes sobre a gestdo de tecnologia da informagdo (T1) da UJ, contemplando os Informages sobre a gestdo de tecnologia da informagdo (TI) da UJ, contemplando os

seguintes aspectos: seguintes aspectos:

. . a) Planejamento da érea;

12. E)) EL??ﬁjggergguezozrﬁi,manos envolvidos; g.1 |b) Perfil dos recursos humanos envolvidos;

C) Seguranca da informacdo; ’ ) Seguranca da informacao;

d . '« . . d) Desenvolvimento e produgdo de sistemas;

) Desenvolvimento e produgéo de sistemas;

e) Contratagdo e gestdo de bens e servicos de TI. e) Contratagdo e gestdo de bens e servicos de TI.

Informagdes sobre a utilizacdo de cartdes de pagamento do governo federal, observando- 54 Informagdes sobre a utilizacdo de suprimento de fundos, contas bancarias tipo be cartdes de
3. lseas disposi¢des dos Decretos n°s 5.355/2005 e 6.370/2008. " | pagamento do governo federal.

Informagdes sobre Renlncia Tributria, contendo declaracdo do gestor de que os Informagdes sobre Renuncia Tributdria, contendo declaracdo do gestor de que os

beneficiarios diretos da rentncia, bem como da contrapartida, comprovaram, no exercicio, beneficiarios diretos da rendncia, bem como da contrapartida, comprovaram, no exercicio,
14. |que estavam em situacdo regular em relacdo aos pagamentos dos tributos juntos a| 5.5 |que estavam em situacdo regular em relagdo aos pagamentos dos tributos juntos a Secretaria

Secretaria da Receita Federal do Brasil — SRFB, ao Fundo de Garantia do Tempo de da Receita Federal do Brasil — SRFB, ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS e &

Servigo — FGTS e a Seguridade Social. Seguridade Social.

Informagdes sobre as providéncias adotadas para atender as deliberagdes exaradas em Informagdes sobre o tratamento de deliberagdes exaradas em acérddos do TCU e em
15. |acé6rddos do TCU ou em relatérios de auditoria do érgdo de controle interno a que a | 10.1 |relatérios de auditoria do 6rgdo de controle interno a que a unidade jurisdicionada se vincula.

unidade jurisdicionada se vincula ou as justificativas para 0 ndo cumprimento.

Informagdes sobre o tratamento das recomendacdes realizadas pela unidade de controle InformagBes sobre a atuacdo da unidade de auditoria interna da entidade, bem como sobre o
16. |interno, caso exista na estrutura do 6rgdo, apresentando as justificativas para os casos de | 10.2 | tratamento de recomendacdes por ela expedidas.

néo acatamento.
17 Outras informacg6es consideradas relevantes pela unidade para demonstrar a conformidade 121 Outras informacg6es consideradas relevantes pela unidade para demonstrar a conformidade e o

" | e o desempenho da gestdo no exercicio. "~ | desempenho da gestdo no exercicio.
PARTE B - INFORMACOES CONTABEIS DA GESTAO o _ i _ o
A DN TCU n° 119/2012 ndo mais segregou as informacfes gerais das contabeis em partes A e
B, como o fez a DN TCU n° 108/2010. Assim, na DN TCU n° 119, os contetdos contabeis
qE, INFORMAGCOES CONTABEIS QUE DEVEM COMPOR O RELATORIO DE passaram a ser considerados como topico dos contetidos gerais sobre a gestéo.
= GESTAO

N&o tinha correpondente na DN 108/2010.

111

Informacgdes sobre a adocdo de critérios e procedimentos estabelecidos pelas Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.9 e NBC T 16.10,
publicadas pelas Resolucdes CFC n° 1.136/2008 e 1.137/2008, respectivamente, para
tratamento contabil da depreciacdo, da amortizacdo e da exaustdo de itens do patrimonio e
avaliagdo e mensuracao de ativos e passivos da unidade.




COMPARAGCAO ENTRE OS CONTEUDOS GERAIS EXIGIDOS NOS RELATORIOS DE GESTAO DE 2011 E NOS DE 2012

DN TCU n° 108/2010

DN TCU n° 119/2012

Item INFORMACOES GERAIS SOBRE A GESTAO Item INFORMAGCOES GERAIS SOBRE A GESTAO
Declaracdo do contador responsavel por unidade jurisdicionada que tenha executado sua
contabilidade no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal —
Declaracdo do contador responsavel pela unidade jurisdicionada atestando que os SIAFI, que as Demonstracbes Contabeis (Balango Patrimonial, Balango Orgcamentario,
demonstrativos contabeis (Balangos Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e a Balango Financeiro, Demonstracdo das Varia¢fes Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de
1 Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 11.2 Caixa e Demonstragdo do Resultado Econdmico) previstas pela Lei n® 4.320, de 17 de margo
' 1964) e o demonstrativo levantado por unidade gestora responsavel — UGR (valido apenas | “~~ | de 1964, e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6
para as unidades gestoras ndo executoras) refletem a adequada situacdo orgamentaria, aprovada pela Resolugdo CFC n° 1.133/2008, assim como o demonstrativo levantado por
financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta relatério de gestao. unidade gestora responsavel — UGR (valido apenas para as unidades gestoras ndo executoras)
refletem a adequada situagdo orcamentaria, financeira e patrimonial da unidade
jurisdicionada que apresenta relatorio de gestéo.
DemonstracBes contabeis previstas na Lei n® 4.320/64, incluindo as notas explicativas, | 11.3 | Demonstracfes Contabeis previstas pela Lei n°® 4.320/64 e pela NBC 16.6 aprovada pela
2 conforme disposto na Resolu¢do CFC n° 1.133/2008 (NBC T 16.6). Resolugdo CFC n° 1.133/2008, incluindo as notas explicativas, no caso das unidades que ndo
' executaram sua contabilidade no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal — SIAFI.
3 Demonstracdes contabeis previstas na Lei n® 6.404/76, incluindo as notas explicativas. 11.4 | Demonstragdes contabeis previstas na Lei n° 6.404/76 ou em lei especifica, incluindo as notas
' explicativas.
Informagdes sobre a composi¢do aciondria do capital social, indicando os principais | 11.5 | InformacBGes sobre a composicdo aciondria do capital social, indicando os principais
4, acionistas e respectivos percentuais de participacdo, assim como a posi¢do da UJ como acionistas e respectivos percentuais de participacdo, assim como a posic¢do da entidade como
detentora de investimento permanente em outras sociedades (investidora). detentora de investimento permanente em outras sociedades (investidora).
5 Parecer da auditoria independente sobre as demonstragdes contabeis, quando a legislagdo | 11.6 | Parecer da auditoria independente sobre as demonstracGes contabeis, quando a legislagdo

dispuser a respeito.

dispuser a respeito.




NOVIDADES NOS CONTEUDOS GERAIS DO ANEXO Il DN TCU n° 119/2012 EM RELACAO AO ANEXO 11 DN TCU n° 108/2010

Item Descricdo Comentarios
Apresentacdo do organograma funcional com descri¢do sucinta das competéncias e . . S L . )
das atribuicdes das areas, departamentos, secdes, etc. que compdem o niveis Para um_melhor entendimento de como a um_dade J_urlsdluonada (UJ) é gerida, munqs das vezes €
13 estratégico e titico da estrutura organizacional da unidade, assim como a necessario conhecer o papel de cada area/unidade interna da UJ. Isso, nem sempre é possivel ser
' identificacio dos macronrocessos pelos auais cada uma dessaé subdivisdes s3o visto por intermédio do organograma da UJ. O organograma funcional tem o objetivo fazer com que
acd 1acropr P q a UJ demonstre o papel de cada area interna em relacéo a conducgéo do seu negocio.
responsaveis e os principais produtos deles decorrentes.
Macroprocessos finalisticos da unidade jurisdicionada, com a indicacdo dos
1.4, principais produtos e servigcos que tais processos devem oferecer aos cidaddos- | Estes dois itens servem para a UJ explicitar melhor quais sdo os principais macroprocessos de sua
usuarios ou clientes. gestdo, que estejam diretamente relacionados a execucdo do negdcio da UJ ou que suportem
15 Principais macroprocessos de apoio ao exercicio das competéncias e finalidades da | diretamente a realiza¢éo desse negacio.
o unidade jurisdicionada.
16 Principais parceiros (externos a unidade jurisdicionada, da administracdo publica | Exigir que a UJ faca uma reflexdo e identifique os parceiros que tenham contribuicdo ou inteferéncia
o ou da iniciativa privada) relacionados aos macroprocessos finalisticos da unidade. | nos resultados que a UJ deve apresentar.
Informagdes sobre a estrutura organica de controle no &mbito da unidade
Jurisdicionada ou do 6rgdo a gue se vincula, tais como unidade de auditoria ou de A ideia deste item é dimensionar a estrutura adotada pela UJ para o controle das agdes e atividades
3.1. controle interno, conselhos fiscais, comités de avaliacGes, etc. descrevendo de estratéaicas. relevantes ou submetidas a risco P P ¢
maneira sucinta a base normativa, as atribuicbes e a forma de atuacdo de cada gicas, '
instancia de controle.
33 Informagdes sobre a remuneracdo paga aos administradores, membros da diretoria | Explicitar a politica de remuneracéo dessas instancias e verificar a consonancia de tal politica com as
- estatutéria, do conselho de administracéo e do conselho fiscal. boas préticas de governanga.
Informagdes sobre a estrutura e as atividades do sistema de correi¢cdo da unidade - _— x - . .
s - x ; S . . .~ | Identificar qual a estrutura de que a UJ disp8e para apuracao e puni¢do das irregularidades e falhas
3.4. ou do 6rgéo de vinculacdo da unidade, identificando, inclusive, a base normativa -
Y I ) o cometidas por seus agentes.
que rege a atividade no &mbito da unidade ou do 6érgéo.
Informagdes quanto ao cumprimento, pela instancia de correi¢do da unidade, das e . . Lo . «
. 1aG0es q o 2 pe o ¢ Verificar a regularidade dos registros a que a UJ esté obrigada a fazer no Sistema de Gestdo de
disposices dos arts. 4° e 5° da Portaria n® 1.043, de 24 de julho de 2007, da 2 - - ~ =
3.5. . Sx s Processos Disciplinares (CGU-PAD), com o intuito de melhorar as informag@es gerenciais desse
Controladoria-Geral da Unido — CGU, no que tange aos fatos originados em Sisterna
unidade jurisdicionada cuja gestao esteja contemplada no relatério de gestao. '
56 Informac@es sobre a gestdo de precatorios. EX|gen9|a para as u,nl_dades vinculadas ao Poder Judiciario para evidenciar a estrutura e 0s controles
da gestdo de precatorios.
71 Informacdes sobre a gestdo da frota de veiculos proprios e locados de terceiros, Evidenciar a estrutura de controles internos relacionada a gestéo da frota de veiculos da unidade

inclusive sobre as normas que regulamentam o uso da frota e os custos envolvidos.

jurisdicionada.




NOVIDADES NOS CONTEUDOS GERAIS DO ANEXO Il DN TCU n° 119/2012 EM RELACAO AO ANEXO 11 DN TCU n° 108/2010

Iltem

Descricdo

Comentarios

9.2.

Informacdes sobre medidas adotadas pelas unidades que compdem o relatorio de
gestdo para reducdo de consumo préprio de papel, energia elétrica e agua,
contemplando:

a) Detalhamento da politica adotada pela unidade para estimular o uso racional
desses recursos;

b) Adesdo a programas de gestao da sustentabilidade, tais como Agenda Ambiental
na Administracdo Publica (A3P), Programa de Eficiéncia do Gasto (PEG) e
Programa de Eficiéncia Energética em Prédios Publicos (Procel EPP);

c) Evolugdo histdrica do consumo, em valores monetérios e quantitativos, de
energia elétrica e agua no ambito das unidades que compdem o relatdrio de gestao.

Induzir a UJ a reflexdo sobre politicas internas de reducédo de uso desses recursos, bem como
verificar o grau de adesdo aos Programas. PEG e EPP e a A3P.

11.1.

Informagdes sobre a adocdo de critérios e procedimentos estabelecidos pelas
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico NBC T 16.9 e
NBC T 16.10, publicadas pelas Resolugbes CFC n° 1.136/2008 e 1.137/2008,
respectivamente, para tratamento contabil da depreciagdo, da amortizacdo e da
exaustdo de itens do patrimdnio e avaliacdo e mensuracdo de ativos e passivos da
unidade.

Verificar o estagio dos trabalhos das UJ no sentido de adotarem os contedidos de tais resoluges, que
tratam da contabilizag8o da depreciagdo, amortizacdo e da exaustdo de itens do patrimonio.




