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	TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIÃO

Secretaria-Geral da Presidência


Instituto Serzedello Corrêa



FORMAÇÃO DE CADASTRO DE CONTEUDISTAS EM LIDERANÇA E GESTÃO

Prezado(a) servidor(a),

Após preencher este formulário, solicitamos convertê-lo para o formato *.pdf e enviá-lo para o endereço eletrônico ISC_PDLGS@tcu.gov.br, até o dia 9 de dezembro de 2011.
Os servidores cadastrados poderão ser convidados para atuar no desenvolvimento de ações educacionais a distância ou na produção de material instrucional, segundo a experiência, a titulação ou os temas de interesse manifestados no formulário. Nesse sentido, o ISC poderá entrar em contato com os possíveis conteudistas para cada produto e identificar o que melhor atende à necessidade. A remuneração será previamente negociada com base nas condições vigentes à época da contratação.

O objetivo do cadastro é identificar interessados em atuar como conteudistas, mas não restringe a possibilidade dessa atuação aos servidores cadastrados. Além disso, a qualquer momento, o ISC poderá abrir nova chamada, caso não sejam identificados conteudistas para temas específicos.
Equipe do Programa de Desenvolvimento em Liderança e Gestão Sustentável (PDLGS)

Isc_pdlgs@tcu.gov.br / ramais 5872 ou 5865

	Dados do servidor

	Nome:      
	Matrícula:      

	Unidade de lotação:      
	Cargo:      

	E-mail:      
	Telefones:      

	Curriculum Lattes (caso possua):      

	Experiência em gestão 

	1) Cargo ou função:      

	Instituição:  FORMCHECKBOX 
 TCU;  FORMCHECKBOX 
 outro órgão público:      ;  FORMCHECKBOX 
 iniciativa privada:      

	Experiências relevantes em liderança e gestão:      

	2) Cargo ou função:     

	Instituição:  FORMCHECKBOX 
 TCU;  FORMCHECKBOX 
 outro órgão público:      ;  FORMCHECKBOX 
 iniciativa privada:      

	Experiências relevantes em liderança e gestão:      

	3) Cargo ou função:      

	Instituição:  FORMCHECKBOX 
 TCU;  FORMCHECKBOX 
 outro órgão público:      ;  FORMCHECKBOX 
 iniciativa privada:      

	Experiências relevantes em liderança e gestão:      

	4) Cargo ou função:      

	Instituição:  FORMCHECKBOX 
 TCU;  FORMCHECKBOX 
 outro órgão público:      ;  FORMCHECKBOX 
 iniciativa privada:      

	Experiências relevantes em liderança e gestão:      


	Titulação em áreas do conhecimento que podem ser aproveitadas em temas de liderança e gestão

	Titulação 1:      
	 FORMCHECKBOX 
 Graduação;
 FORMCHECKBOX 
 Especialização;
 FORMCHECKBOX 
 Mestrado;
 FORMCHECKBOX 
 Doutorado.

	Área de conhecimento/concentração:      
	

	Titulação 2:      
	 FORMCHECKBOX 
 Graduação;
 FORMCHECKBOX 
 Especialização;
 FORMCHECKBOX 
 Mestrado;
 FORMCHECKBOX 
 Doutorado.

	Área de conhecimento/concentração:      
	

	Titulação 3:      
	 FORMCHECKBOX 
 Graduação;
 FORMCHECKBOX 
 Especialização;
 FORMCHECKBOX 
 Mestrado;
 FORMCHECKBOX 
 Doutorado.

	Área de conhecimento/concentração:      
	


	Temas ou áreas de Interesse para produção de material instrucional

	 FORMCHECKBOX 

	Fundamentos teórico-práticos em liderança e gestão: foco em pessoas e processos de trabalho

	 FORMCHECKBOX 

	Liderança e gestão na Administração Pública

	 FORMCHECKBOX 

	Planejamento e gestão por resultados no nível operacional, tático ou estratégico

	 FORMCHECKBOX 

	Formação e desenvolvimento de equipes de trabalho

	 FORMCHECKBOX 

	Gestão do desempenho 

	 FORMCHECKBOX 

	Gestão de conflitos e relacionamento interpessoal com equipes de trabalho

	 FORMCHECKBOX 

	Tomada de decisão

	 FORMCHECKBOX 

	Negociação e política institucional

	 FORMCHECKBOX 

	Condução de reuniões

	 FORMCHECKBOX 

	Gestão do tempo

	 FORMCHECKBOX 

	Inovação

	
	Outras (especificar):

	 FORMCHECKBOX 

	     

	 FORMCHECKBOX 

	     

	 FORMCHECKBOX 

	     

	 FORMCHECKBOX 

	     

	 FORMCHECKBOX 

	     

	 FORMCHECKBOX 
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