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EDITAL-ISC n° 2, de 18 de fevereiro de 2013
Retificacéo do Edital de Abertura do Processo Seletivo para o Programa Minerva

1. O Instituto Serzedello Corréa (ISC) torna publica a retificacdo do Edital-1SC n° 1, de 7/2/2013,
que regulamenta o processo seletivo para participacdo de um servidor do Tribunal no Programa
Minerva.

2. Aalinea f do item 1.4 do Edital-ISC n° 1, de 7/2/2013, passa a vigorar com a seguinte redacéo:
“bloquear 120 pontos de reconhecimento no sistema informatizado do Programa Reconhe-Ser.”.

3. O item 2.7 do Edital-ISC n° 1, de 7/2/2013, passa a vigorar com a seguinte redacdo: “O
presente processo seletivo serd realizado de acordo com o seguinte cronograma’:

Etapa do Processo Seletivo Data Limite
Inscrigdes dos candidatos Até 22/2/2013
Resultado da primeira etapa - divulgagéo da classificacdo dos candidatos Até 25/2/2013
ggreensaesnic_r;sci)dgtraegoccl:Srrsl?fr;(t:c;?j g;))mprobatorlos e entrega do paper ao ISC Até 7/3/2013
Entrevista com o dirigente da Segecex Até 13/3/2013
Resultado da segunda etapa — convocagdo para segunda entrevista Até 14/3/2012

Até 15/3/2012
(data provavel)

Até 18/3/2013
(data provavel)

Entrevista com o Diretor do Programa Minerva

Resultado final

4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral do ISC.

ADRIANO CESAR FERREIRA AMORIM
Diretor-Geral



