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EDITAL-ISC n° 34, de 18 de outubro de 2013

Resultado da Primeira Etapa do Processo Seletivo para o Programa Minerva

1. O Instituto Serzedello Corréa (ISC), nos termos do Edital-ISC n° 31, de 10/10/2013, torna
publico o resultado da primeira etapa do processo seletivo para o Programa Minerva:

Nome Mat. Lotacéo Pontuacdo | Class.
SAULO BENIGNO PUTTINI 7627-9 | SecobEnergia 46 1°
OSVALDO GOMES DE HOLANDA JUNIOR | 6264-2 | SecobEnergia 41 20
REINALDO MOREIRA DE MELO FILHO 3635-8 | SecexAdmin 28 3°
JOAQUIM QUADROS TONHA 8609-9 SecobEdif 23 40

2. Nos termos do item 2 do Edital-ISC n° 31/2013, os candidatos deverdo tramitar para a
mesa de trabalho do ISC/Sepis, até o dia 21/10/2013, o paper relativo ao projeto de
inovacao a ser implementada no TCU ap6s o término do programa.

3. Os candidatos serdo convocados pelo ISC para entrevista conduzida por representante(s)
indicado(s) pelo titular da Secretaria-Geral de Controle Externo (Segecex).

4. Apbs realizacdo de entrevista com o dirigente da Segecex, o ISC divulgara, até o dia
28/10/2013 (data provavel), o resultado da segunda etapa e indicara o(s) candidato(s)
classificado(s) para a entrevista com o Diretor do Programa Minerva.

5. Eventuais davidas sobre o processo seletivo poderdo ser dirimidas pelo e-mail
Isc_sepis@tcu.gov.br ou pelo telefone (61) 3316-5814.

6. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral do I1SC.

ALINE FABIANA TIMM CESARIO
Diretora-Geral Substituta
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