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EDITAL-ISC nº 36, de 25 de outubro de 2013 

Resultado da Segunda Etapa do Processo Seletivo para o Programa Minerva 

 

 

1. O Instituto Serzedello Corrêa (ISC), nos termos do Edital-ISC nº 31, de 10/10/2013, torna 

público o resultado da segunda etapa do processo seletivo para o Programa Minerva: 

Nome Mat. Lotação 

Pontuação¹ 

na 

entrevista 

Class. 

SAULO BENIGNO PUTTINI 7627-9 SecobEnergia 95 1º 

REINALDO MOREIRA DE MELO FILHO 3635-8 SecexAdmin 73,5 2º 

OSVALDO GOMES DE HOLANDA JÚNIOR 6264-2 SecobEnergia 70 3º 

JOAQUIM QUADROS TONHÁ 8609-9 SecobEdif 55 4º 

¹ Pontuação obtida a partir da média aritmética das notas atribuídas pelos dois avaliadores, representantes da Segecex. 

 

2. Está convocado o primeiro candidato melhor classificado para a entrevista com o Diretor 

Geral do Programa Minerva.  

3. A entrevista será realizada por meio de software de comunicação de voz e vídeo via 

internet, em dia e horário previamente agendados. 

4. É de inteira responsabilidade do candidato providenciar as condições físicas e 

tecnológicas para a realização da entrevista. 

5. Eventuais dúvidas sobre o processo seletivo poderão ser dirimidas pelo e-mail 

isc_sepis@tcu.gov.br ou pelos telefones (61) 3316-5814 e (61) 3316-5890. 

6. Os casos omissos serão resolvidos pelo Diretor-Geral do ISC. 

 

 

ADRIANO CESAR FERREIRA AMORIM 

Diretor-Geral 
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