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Prezado(a), elaboramos este documento interativo para que vocé conheca
e entenda um pouco melhor como se constituira e como funcionard nossa
escola durante o biénio 2021/2022.

Os botdes ao lado o(a) ajudardo a navegar pelo documento levando-o(a)
a qualquer parte da publicacdo, seja a partir da pagina de sumario, seja
clicando nos links e elementos de nosso organograma. Também é possivel
navegar a partir dos marcadores fixos no menu lateral, visivel na maioria
dos aplicativos leitores de PDF disponiveis.

Caso necessite de mais informacdes, sinta-se a vontade para entrar em
contato conosco a partir da caixa isc@tcu.gov.br. Boa leitural


http://www.tcu.gov.br/isc
https://portal.tcu.gov.br/inicio/index.htm
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0 (ISC) é a escola de governo do Tribunal de Contas da Unido (TCU)

e tem o propdsito de desenvolver pessoas para a construgao de uma sociedade cidada. Para

isso, promove a capacita¢do de profissionais do TCU, servidores publicos de outras instituicdes e
cidaddos. Também atua no apoio ao desenvolvimento de pesquisas, ferramentas e metodologias
gue auxiliem no aprimoramento do controle externo e da Administracdo Publica, em consonancia
com a missdo institucional do TCU.

A atuacdo do ISC compreende quatro grandes areas, de acordo com seu Regimento Interno:
Educacdo, Informacao, Inovacao e Cultura.

Educacao

O ISC oferece a¢bes educacionais presenciais, semipresenciais e a distancia direcionadas a
publicos relacionados a diversas dimensdes do controle externo. Internamente, os servidores do
TCU sdo capacitados para desenvolver competéncias técnicas e comportamentais.

Em relacdo ao publico externo, o Instituto oferta cursos que auxiliem, de forma preventiva e
pedagdgica, na orientacdo e capacitagao de servidores e gestores publicos e na capacitacdo de
cidaddos para o exercicio do controle social. O publico internacional também é contemplado por
acOes educacionais, por meio de parcerias.

Para alcancar um nimero cada vez maior de pessoas, o Instituto tem investido na realizagcdo
de parcerias e na oferta de cursos a distancia por meio de seu . Além disso,
em 2016, foi inaugurada a , que, com instalagcBes modernas, tem permitido a
ampliacdo de sua atuacdo, incluindo a oferta de cursos de pds-graduacdo /ato sensu.


https://portal.tcu.gov.br/instituto-serzedello-correa/
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=706144:3:105194797402806::NO:RP,3::
https://goo.gl/maps/RP3W74M5BsRcjXBB8

Informagao

A operacionalizacdo e o aprimoramento da gestdo do
conhecimento e da informacgdo no Tribunal sdo empreendidos
pelo ISC por meio de estrutura especializada, e incluem

acBes como a criagdo e organizagdo de servicos e espagos

de informacado, tais como wikis, comunidades de pratica e
repositérios digitais no

Dentro do processo de gestdo do conhecimento e da
informacdo, estdo inseridas as a¢des de gestdo documental
e bibliografica. A gestdo documental busca controlar todo o
ciclo de vida dos documentos que circulam cotidianamente
dentro da instituicao.

Ja a gestdo bibliografica, realizada pela
, € responsavel pela preservacao da memoria
institucional e pela gestdo de servicos de informacao.

Inovacgdo e Cultura

O ISC investe em a¢Bes que visam estimular e favorecer o
desenvolvimento de pesquisa, inovagdo e cultura no TCU,
além de fomentar praticas inovadoras na Administragao
Publica. Para isso, conta com o Centro de Pesquisa e Inovagdo
(CePl), responsavel por coordenar o

(Colab-i), primeiro laboratério de inovacado
em instituicdes de controle externo no mundo.

No que diz respeito ao fomento a pesquisa e ao
estabelecimento de parcerias, o ISC conta também com o

(Cecap), 6rgdo colegiado de natureza consultiva
criado para auxiliar o Tribunal na producdo e disseminagdo
de conhecimentos relevantes a atuacdo do controle externo
e promover acOes de cooperacdo, estudo e pesquisa, entre
outras competéncias.

Em relacdo a Cultura, o ISC dedica-se a promover a
aproximacdo entre o TCU e a Sociedade por meio do
conhecimento artistico e histérico.

Para isso, o Tribunal conta com o

, que auxilia no desenvolvimento da
arte brasileira, além de oferecer acesso gratuito a uma
vasta gama de expressdes culturais de alta qualidade; e com
o , que promove
exposicoes, preserva e divulga a histéria da Corte de
Contas. Também é desenvolvido um programa educativo
para facilitar o acesso de estudantes e outros publicos
interessados as acBes culturais.

A Estrutura do ISC para o biénio 2021/22 - conforme
a - estd
contemplada no organograma interativo a seguir:


https://portal.tcu.gov.br/inicio/index.htm
https://portal.tcu.gov.br/instituto-serzedello-correa/informacao/biblioteca.htm
https://portal.tcu.gov.br/instituto-serzedello-correa/informacao/biblioteca.htm
https://portal.tcu.gov.br/colab-i/
https://portal.tcu.gov.br/colab-i/
https://portal.tcu.gov.br/cecap/
https://portal.tcu.gov.br/cecap/
https://portal.tcu.gov.br/instituto-serzedello-correa/cultura/
https://portal.tcu.gov.br/instituto-serzedello-correa/cultura/
https://portal.tcu.gov.br/instituto-serzedello-correa/cultura/
https://portal.tcu.gov.br/lumis/portal/file/fileDownload.jsp?fileId=8A81881E77D527270177EE61538B2A3B&inline=1
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Diretoria-Geral | ISC/Diger

cristinamp@tcu.gov.br

Assessoria isc_assessoria@tcu_gov_br 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
Servigo de Administragao ISC_SA@TCU.ZOV.DE  coveeseesssssiinnnnnnneeeeettttstesssssssseeensnssccsscsssssssssssssssscnnsnnnns
Nucleo de Comunicagdo ISC_NCOM@TCU.ZOV.DI  ceeeeeennnnneneneeeeeeeneecscccccecccccsssssssscssssscscsccnssnnnns
Nucleo de Avaliacdo das Agdes Educacionais iSC_CPa@tcu.gOV.br  ceeecccciinnttiiiiinntticiiinttteciiitttttcciinnaccaens


mailto:cristinamp%40tcu.gov.br?subject=
mailto:isc_assessoria%40tcu.gov.br?subject=
mailto:isc_sa%40tcu.gov.br?subject=
mailto:isc_ncom%40tcu.gov.br?subject=
mailto:isc_nae%40tcu.gov.br?subject=

Assessoria | ISC/ASS

Tem por finalidade auxiliar o Diretor-Geral do ISC na instrucdo de processos, producdo de informac&es gerenciais,
elaboracdo de expedientes, estudos e relatérios, controle de acordos de cooperacdo e da legislacdo de interesse
do ISC, entre outros trabalhos de assessoramento.

Compete a Assessoria, dentre outras atribuicées:

1. Articular e tratar as quest®es inerentes ao planejamento das a¢des do ISC e ao acompanhamento
da execucdo dos planos, bem assim dos registros requeridos;

2. Desenvolver estudos e pesquisas, realizar coleta e andlise de dados e informacdes, preparar minutas de
normativos, pareceres, pronunciamentos, expedientes e comunicacdes, instruir e revisar
processos que lhe sejam distribuidos e auxiliar a supervisdo das atividades do ISC;

3. Participar da proposicdo de politicas e de praticas internas, aconselhando gerentes

guanto a procedimentos legais e regimentais;

Elaborar e propor aperfeicoamento de normativos em matérias pertinentes as areas de atuacdo do ISC;

Auxiliar na formalizacdo e no controle de acordos de cooperacdo relativos as atividades do ISC;

6. Apoiar, com o suporte das subunidades responsaveis pela selecdo, o Diretor-Geral nas demandas judiciais
nas quais o mesmo, na qualidade de presidente do concurso, for acionado em virtude de processos seletivos
externos, apos a extingdo do respectivo grupo de trabalho;

7. Gerenciar as demandas encaminhadas pela Secretaria de Ouvidoria e Seguranca da Informacgdo, por outras
unidades do Tribunal ou por outros 6rgdos da Administracdo Publica.

v


mailto:isc_assessoria%40tcu.gov.br?subject=

Servico de Administracao | ISC/SA

Tem por finalidade prestar apoio administrativo necessario ao funcionamento do ISC e
garantir a conformidade legal e contdbil de sua execugdo orcamentdria e financeira.

Compete ao Servico de Administracdo, dentre outras atribuicdes:

1. Realizar a gestdo patrimonial do ISC, observado o disposto no art. 79, VI;
2. Receber, distribuir e expedir documentos e promover os competentes
registros nos sistemas informatizados, quando for o caso;
3. Receber, aceitar, constituir, autuar, tramitar, distribuir, encerrar e arquivar processos de
interesse da unidade, bem como reproduzir cépias de processos e documentos;
4. Manter registro atualizado referente a dados e a informacgdes sobre recursos humanos, materiais,
tecnoldgicos, financeiros e orcamentarios e a respeito de processos de interesse da unidade;
5. Orientar e apoiar os servidores do ISC na fruicdo de direitos e na observancia de deveres
funcionais, de acordo com as normas internas e a orientacdo do Diretor-Geral;
6. Orientar quanto aos registros de frequéncia e afastamento de servidores e estagiarios lotados na unidade,
bem como solicitar as providéncias necessarias a designacdo e a dispensa de servidor de funcdo de confianga;
7. Apoiar a realizacdo dos atos de gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial da unidade gestora (UG) ISC;
8. Elaborar propostas orcamentarias e de solicitacdo de créditos a Secretaria-Geral de
Administragdo, em consonancia com o planejamento de ag¢8es do ISC;
9. Adotar procedimentos necessarios a manutencdo das


mailto:isc_sa%40tcu.gov.br?subject=

Nucleo de Comunicacao | ISC/NCom

Tem por finalidade a gestdo da comunicacédo institucional do ISC, bem como o apoio a producdo
de materiais instrucionais para as acées educacionais promovidas pelo Instituto.

Compete ao Nucleo de Comunicagédo:

1. Definir estratégias, coordenar e planejar a comunicacdo institucional do ISC,
em consonancia com as diretrizes da Secretaria de Comunicacdo (Secom);
2. Produzir materiais de comunicacgdo institucional, independente de midia;
3. Gerir, produzir e manter contetdo do ISC no Portal do TCU e em
em que o Instituto tenha perfis oficiais; e
4. Apoiar as subunidades do ISC na producdo de materiais instrucionais graficos ou audiovisuais.


mailto:isc_ncom%40tcu.gov.br?subject=

Nucleo de Avaliacao das A¢oes Educacionais | ISC/NAE

Tem por finalidade avaliar a satisfacdo dos participantes, os resultados e o impacto das acGes promovidas pelo ISC.
Compete ao Nucleo de Avaliacdo das A¢des Educacionais:

1. Exercer as atividades de apoio e secretariado a ;

2. Gerenciar, prospectar, desenvolver e ajustar documentos e procedimentos de avaliacdo; e
3. Realizar a avaliacdo dos programas educacionais e produzir relatérios de resultados.


mailto:isc_nae%40tcu.gov.br?subject=

Diretoria de Relagdes Institucionais, P6s-Graduagao e Pesquisas | ISC/Dirip

flaviaom@tcu.gov.br

Servigo de Execugao de Agbes Educacionais e Secretaria Académica isc_sedup@tcu.gov.br  cececcccciniiiciiienenn
Departamento de P6s-Graduagdo e Pesquisas posgraduacao@tcu.gov.br eececerccccccciiiiiiiiiiiiitiiiiiiiiiiiiinenn


mailto:flaviaom%40tcu.gov.br?subject=
mailto:isc_sedup%40tcu.gov.br?subject=
mailto:posgraduacao%40tcu.gov.br?subject=

Tem por finalidade realizar a coordenagdo executiva das acdes educacionais
promovidas pelo ISC e a gestdo da Secretaria Académica.

Compete ao Servico de Execucdo de A¢Ges Educacionais, dentre outras atribuicdes::

1. Assegurar o pleno funcionamento dos ambientes educacionais fisicos e
garantir a integridade dos itens patrimoniais desses ambientes;

2. Participar do planejamento de eventos do TCU, do ISC e de parceiros quanto a logistica, estrutura
e programacao, demandar servicos de apoio de Tl, dudio e video, seguranca, copeiragem, limpeza,
recepcionistas, brigadistas e adotar providéncias quanto aos respectivos encerramentos;

3. Agendar, configurar, convidar, recepcionar, atender e viabilizar a realizacdo de
eventos educacionais por meio de plataforma online disponibilizada pelo TCU, em
comum acordo com a coordenacdo pedagdgica ou unidade solicitante;

4. Promover registros das a¢cdes educacionais e suas ocorréncias, como
inscricdes, frequéncias, notas, certificados e encerramentos;

5. Apoiar facilitadores e participantes em demandas atinentes aos eventos educacionais
organizados pelo ISC, como credenciamento e apoio logistico durante sua realizacao;
Operacionalizar empréstimos de espacos da Sede do ISC, no interesse do TCU;

Realizar atendimento de alunos, participantes, instrutores e usudrios
dos servicos do ISC, por meio da Secretaria Académica.


mailto:isc_sedup%40tcu.gov.br?subject=

Tem a finalidade de promover estudos e pesquisas em temas de interesse para o TCU.
Compete ao Departamento de Pds-Graduacdo e Pesquisas, dentre outras atribuicdes:

1. Realizar a coordenacdo pedagogica de acdes educacionais de pds-graduacdo e
pesquisas, e de acdes educacionais para parceiros e publico externo;
2. Realizar, em conjunto com o Sedup, as atividades de coordenacdo executiva
das ac¢des educacionais de pds-graduacdo e pesquisa;
3. Organizar, armazenar e garantir a integridade da documentacdo das acGes
de pds-graduacdo e pesquisa sob sua responsabilidade;
4. Assegurar as condicdes exigidas pelos drgdos competentes, conforme art. 32, XXII, desta norma, para garantir
e manter o credenciamento e o funcionamento do do TCU;
5. Planejar, desenvolver e executar divulgacao, reembolso e acompanhamento de incentivos
educacionais oferecidos pelo TCU no ambito do Programa de Pés-Graduacdo e Pesquisa,
bem como do Processo Seletivo para Reembolso de Certificagdo Profissional;
6. Gerenciar processos de solicitacdo de licenca para capacitagdo e regime especial de
cumprimento de jornada de trabalho, no que concerne as competéncias do ISC;
7. Elaborar, divulgar e atualizar, em articulacdo com as demais equipes do ISC, proposta de
Projeto de Desenvolvimento Institucional do ISC para submeter ao CA e ao CGP;
8. Secretariar o Conselho Académico (CA);
9. Conduzir o processo editorial da e secretariar o Conselho Editorial da Revista (CER).


https://portal.tcu.gov.br/educacao-corporativa/pos-graduacao-e-pesquisa/
https://revista.tcu.gov.br/ojs/index.php/RTCU
mailto:posgraduacao%40tcu.gov.br?subject=

Diretoria de Educacao Corporativa | ISC/Decorp

alineft@tcu.gov.br

Servigo de Educacdo Corporativa para o Controle Externo isc_seducont@tcu.gov.br eeceecceccciciiiciiciiiiicecin
Servigo de Educagao Corporativa em Liderancga e Equipes isc_selid@tcu.gov.br cecccecccccccccccccictccciciccciccccnens


mailto:alineft%40tcu.gov.br?subject=
mailto:isc_seducont%40tcu.gov.br?subject=
mailto:isc_selid%40tcu.gov.br?subject=

Servico de Educacao Corporativa parao
Controle Externo | ISC/Decorp/Seducont

Tem por finalidade propor solu¢des de aprendizagem e desenvolvimento dos
servidores nas competéncias técnicas de controle externo.

Compete ao Servico de Educacdo Corporativa para o Controle Externo:

1. Realizar diagndstico de necessidade de desenvolvimento profissional
dos servidores do TCU, em conjunto com o Selid; e

2. Planejar, desenvolver e executar programas, planos de desenvolvimento das unidades
e acOes educacionais em competéncias técnicas em controle externo.


mailto:isc_seducont%40tcu.gov.br?subject=

Tem por finalidade propor solu¢des de aprendizagem e desenvolvimento dos servidores
nas competéncias técnicas corporativas, pessoais e de lideranca.

Compete ao Servico de Educacdo Corporativa em Lideranga e Equipes:

1. Realizar diagndstico de necessidade de desenvolvimento profissional
dos servidores do TCU, em conjunto com o Seducont;
2. Planejar, desenvolver e executar programas e a¢des educacionais, incluindo eventos
externos, de competéncias técnicas das areas de administracdo e apoio a presidéncia,
de competéncias pessoais, de gestao estratégica e de lideranca;
Prestar apoio as unidades do TCU nas acdes de internalizacdo de novas abordagens e tecnologias;
Gerenciar o processo de incentivo educacional de idiomas, mediante concessdo de bolsas de estudo
para custeio parcial ou total de cursos ou de reembolso com despesas para certificacdo; e
5. Planejar e coordenar, em conjunto com outras unidades do TCU, a execucdo do programa de
formacdo do Tribunal, como etapa do concurso publico para provimento de cargos vagos.

w


mailto:isc_selid%40tcu.gov.br?subject=

Centro de Promocéao de Cultura e Inovacao | ISC/CePI

carolinabp@tcu.gov.br

Servigo de |novag§o © CUITUFG s 66esssscccccccccsceeeeeseeseeeeesssssssssssssseeeseooooeoeeeesessssseeesssssssssssssssssssssscssse .


http://null
http://null
http://null
mailto:carolinabp%40tcu.gov.br?subject=

Tem por finalidade promover a inovagdo no TCU e na administracdo publica, em parceria com laboratérios
de inovacdo de governo, academia e outros atores, com o objetivo de melhorar a Administracdo Publica.
Também é finalidade do Seric promover a aproximacdo entre a sociedade e o Tribunal por meio da

Compete ao Servico de Inovacgao e Cultura, dentre outras atribuicdes:

1. Assegurar que as acles de inovacao e cultura estejam alinhadas as diretrizes estratégicas do Tribunal;
2. Fomentar iniciativas, parcerias e intercambios de conhecimentos nas areas de inovacdo e cultura;
3. Secretariar o do TCU (coLAB-i);
4. Promover e gerir o desenvolvimento, a implantacdo e a avaliacdo de projetos de inovacdo e cultura no TCU;
5. Produzir eventos de inovacdo e cultura que estimulem a interacdo, a
cocriacdo e a aproximacado entre o TCU e a sociedade;
6. Planejar e realizar exposicdes/acdes e programas educativos de inovacdo e cultura;
7. Realizar pesquisas e publicacdes histdricas para fins culturais;
8. Preservar a memoria, conservar e salvaguardar o patrimonio histérico e cultural do Tribunal de Contas da Unido;
9. Exercer as funcGes de apoio e secretariado do Conselho Curador de que

trata a Resolucdo-TCU n2 200, de 30 de maio de 2007.

Centro de Pesquisa e Inovagdo - CeP| |
Centro de Altos Estudos em Controle e Administragdo Publica - Cecap |
Centro Cultural TCU |


https://portal.tcu.gov.br/instituto-serzedello-correa/cultura/
https://portal.tcu.gov.br/colab-i/
mailto:cepi%40tcu.gov.br?subject=
mailto:cecap%40tcu.gov.br?subject=
mailto:centroculturaltcu%40tcu.gov.br?subject=

Centro de Documentacao | ISC/Cedoc

pauloac@tcu.gov.br

Servigo de Gestao de Biblioteca e Arquivo biblioteca@tcu.gov.br arquivo@tcu.gov.br — cececeecccsccccccccciicccccccn
Servigo de Gestdo do Conhecimento ZCO@TCU.ZGOV. DI cevesecssssssnnnnnnneeecttttsccsssssennnnecccssssssssssssssscnnnnnns


mailto:pauloac%40tcu.gov.br?subject=
mailto:biblioteca%40tcu.gov.br?subject=
mailto:arquivo%40tcu.gov.br?subject=
mailto:gco%40tcu.gov.br?subject=

Tem por finalidade planejar e coordenar a gestdo documental e de servicos de informacdo necessarios ao bom
desempenho das fun¢des do TCU, promover a preservacdo da memoria institucional, fornecer apoio as atividades
de estudo e pesquisa e orientar e realizar estudos em conjunto com as unidades do Tribunal quando a informacao
institucional for o objeto da analise.

Compete ao Servico de Gestdo de Biblioteca e Arquivo, dentre outras atribuicdes:

1. Gerira (BMRR) e 0 do TCU em seus
diferentes ambientes, bem como seus acervos em quaisquer formatos e suportes;
Planejar, normatizar e gerenciar atividades e instrumentos de gestdo documental e da informacao;
Prestar informacdes, realizar pesquisas bibliograficas e arquivisticas, promover a disseminagao
seletiva de informacg@es e executar a curadoria de conteldos de interesse do TCU;
4. Orientar e capacitar usudrios na utilizacdo de servicos de informacao, técnicas
de indexacdo, normalizacdo bibliografica e gestdo documental;
5. Zelar pela manutencdo e preservacao dos acervos fisicos e digitais da BMRR e do Arquivo Central,
promovendo aquisicdo, descarte, substituicdo, conservacao e restauro de itens quando necessario;
Manter interlocucdo e intercambio com entidades publicas nas areas da gestdo documental e da informacao;
Gerir a colecdo depositaria fisica e digital das publicacGes institucionais, bem como acervo
de trabalhos académicos e técnicos relevantes produzidos no ambito do TCU;
8. Desarquivar e emprestar processos e documentos, mediante autorizacdo do dirigente competente;
9. Promover e incentivar a divulgacdo do patrimdnio arquivistico como fonte de pesquisa e investigacdo historica.

Biblioteca Ministro Ruben Rosa - BMRR |
Arquivo Central |


https://portal.tcu.gov.br/instituto-serzedello-correa/informacao/biblioteca.htm
https://portal.tcu.gov.br/instituto-serzedello-correa/informacao/
mailto:biblioteca%40tcu.gov.br?subject=
mailto:arquivo%40tcu.gov.br?subject=

Tem por finalidade orientar e acompanhar processos de trabalho de gestdo do conhecimento, bem como
assegurar, dentro de sua atuacgdo, apoio especializado aos érgaos colegiados e as unidades do Tribunal.

Compete ao Servico de Gestao do Conhecimento, dentre outras atribuicdes:

1. Propor a formulacdo de estratégias, normas e procedimentos de
alinhadas as estratégias institucionais e as melhores praticas sobre o tema;

2. Homologar, em conjunto com as unidades pertinentes, processos de trabalho, métodos,
técnicas, procedimentos operacionais e, quando couber, ferramentas de software necessarios
ao aprimoramento da gestdo do conhecimento e da arquitetura da informacao;

3. Assessorar tecnicamente grupos de trabalho, comiss&es, drgdos colegiados e unidades da Secretaria
do Tribunal em decisGes relacionadas a gestdo do conhecimento e a arquitetura da informacao;

4. Promover, em conjunto com as demais unidades pertinentes, acdes de capacitacdo, divulgacdo
e implantacdo de boas praticas de gestdo do conhecimento e arquitetura da informacéo;

5. Monitorar e avaliar periodicamente, em conjunto com as demais unidades competentes,
processos de trabalho, métodos, técnicas, procedimentos operacionais e ferramentas de
software relacionados a gestdo do conhecimento e a arquitetura da informacao;

6. Gerir o tesauro do TCU e apoiar a elaboracdo e gestao de glossarios, taxonomias,
vocabuldrios controlados e ontologias para subsidiar as agdes do TCU;

7. Colaborar no diagndstico, no planejamento, na implementagao e na gestdo dos espagos de
informacao, tais como paginas do portal TCU, ambientes wiki, comunidades de pratica e
outras estratégias de representa¢do, compartilhamento e recuperacgdo da informacao.


https://portal.tcu.gov.br/instituto-serzedello-correa/informacao/gestao-da-informacao-e-do-conhecimento.htm
mailto:gco%40tcu.gov.br?subject=

Conselho Académico | CA

E 0 6rgdo deliberativo e consultivo dos cursos de pés-graduacio /ato sensu ofertados diretamente pelo ISC,
no ambito do credenciamento conferido pelo Ministério da Educacdo (MEC), por meio da Portaria n2 247, de
14 de fevereiro de 2017. E constituido pelos seguintes membros: Diretor-Geral do ISC; dois diretores do ISC;
um representante do corpo técnico-administrativo; um representante da Segep; dois representantes do corpo
docente; um representante do corpo discente e um representante da sociedade civil.

Compete ao Conselho Académico, dentre outras atribuicGes:

1. Exercer, como érgdo deliberativo, administrativo e académico, a jurisdigdo superior

dos cursos de pds-graduacdo ofertados diretamente pelo ISC;

Aprovar, no ambito da pds-graduacdo, as politicas de ensino, pesquisa, extensdo, cooperacao e servicos;
Aprovar aspectos técnico-operacionais relativos aos cursos de pds-graduacao;

Estabelecer e regulamentar os critérios para admissdo nos cursos de pds-graduacdo, conforme legislacao;
Estabelecer a politica para constituicdo do corpo docente dos cursos de pds-graduacdo.

oo W

Comissao Propria de Avaliacao | CPA

A Comissdo Propria de Avaliacdo do ISC, instituida pela Portaria-TCU n2 260, de 2015, é responsavel pela
coordenacdo dos processos internos de avaliacdo, de sistematizacdo e de prestacdo das informacdes solicitadas
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) no ambito do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior (Sinaes). Tem atuacdo auténoma e regulamento proprio para suas atividades.


mailto:isc_cpa%40tcu.gov.br?subject=



https://isc.tcu.gov.br/ead
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=706144:121:16247136953745::NO:::
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=706144:46:1829902900130::NO:::
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=706144:3:1829902900130::NO:RP,3::
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=706144:1:1829902900130::NO:::



https://www.facebook.com/centroculturaltcu/
https://www.instagram.com/centroculturaltcu/
https://www.youtube.com/user/isctcu
https://portal.tcu.gov.br/instituto-serzedello-correa/
https://portal.tcu.gov.br/inicio/index.htm
https://www.linkedin.com/school/tcu-isc
https://www.facebook.com/centroculturaltcu/
https://www.instagram.com/centroculturaltcu/
https://www.youtube.com/user/isctcu
https://portal.tcu.gov.br/instituto-serzedello-correa/
https://portal.tcu.gov.br/inicio/index.htm

isc@tcu.gov.br


mailto:isc%40tcu.gov.br?subject=
https://goo.gl/maps/RP3W74M5BsRcjXBB8
https://goo.gl/maps/RP3W74M5BsRcjXBB8
https://goo.gl/maps/RP3W74M5BsRcjXBB8
mailto:isc%40tcu.gov.br?subject=
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