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1. IDENTIFICACAO

Nome do curso Especializacdo em Auditoria Financeira

Area do conhecimento  6.02.00.00-6 — Administracio

Modalidade Presencial

Instituicdo promotora Instituto Serzedello Corréa (ISC) do Tribunal de Contas da Uni&o (TCU)

Numero de vagas 20 vagas

C______________________________________________________________________
2. JUSTIFICATIVA

A prestacdo de contas é uma exigéncia nao so constitucional, mas também da sociedade, que requer
ao gestor publico informacgdes sobre quais foram os resultados da sua gestdo e como foram

aplicados os recursos a ele confiados.

Por meio do Acordao 3608/2014-TCU-Plenério, o TCU aprovou sua estratégia de fortalecimento da
auditoria financeira. O objetivo é aumentar a transparéncia, a credibilidade e a utilidade da
prestacdo de contas sobre a gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgaos e entidades

federais, dos ministérios supervisores e do Governo Federal como um todo.

A poés-graduacdo em auditoria financeira é uma das principais frentes de desenvolvimento
profissional de auditores que atuam na certificacdo da credibilidade das demonstracdes financeiras

que integram as prestacdes de contas no &mbito federal.

O programa inclui disciplinas que representam um conjunto bastante abrangente de competéncias
profissionais a serem desenvolvidas, buscando garantir que ao final o auditor tenha plena
compreensdo do papel da auditoria financeira no setor publico, como ela deve ser realizada e quais

0s requisitos profissionais que fornecem qualidade ao trabalho de auditoria.

Além de buscar atualizar os auditores nas novas normas de contabilidade, de orcamento e de
auditoria vigentes, o programa estd baseado em padrOes e melhores praticas nacionais e
internacionais. Para isso, constam no corpo docente professores com densa formacdo académica e
ampla experiéncia profissional, de modo a somar a teoria e a pratica na formacao de competéncias

profissionais transformadoras.
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3. ENTIDADE CERTIFICADORA

3.1 Institucional

Criado por lei federal (art. 88 da Lei n° 8.443, de 16/7/1992), o Instituto Serzedello Corréa (ISC) foi
concebido pelo ideal de propiciar condi¢des para o desenvolvimento humano e organizacional do
Tribunal, provendo a Secretaria do TCU de pessoas qualificadas para o exercicio das atividades de

controle externo da Administracao Publica.

As competéncias do Instituto estdo definidas na Resolu¢do-TCU n° 284, de 30 de dezembro de
2016, que define a estrutura, as competéncias e a distribuicdo das funcdes de confianca das
unidades da Secretaria do Tribunal de Contas da Uni&o; na Resolugéo-TCU n° 212, de 25 de junho
de 2008, que dispde sobre o desenvolvimento de acdes de educacdo no ambito do TCU; em seu
Regimento Interno; e nos regulamentos especificos de cada segmento educacional, inclusive, no da
pos-graduacdo. A Resolugcdo-TCU n° 212/08 estabelece para o Programa de Po6s-Graduacdo o0s

seguintes objetivos:

| — promover a pesquisa cientifica e a geracdo de conhecimento em nivel avancado em areas
de interesse do TCU, com vistas a melhorar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade das acdes
realizadas pelo Tribunal no cumprimento de sua missao institucional;

Il — aprimorar a qualificacdo e a especializacdo dos servidores do TCU e ampliar o corpo
docente do Instituto Serzedello Corréa, com vistas a promocéo de futuros projetos de pés-
graduacdo de interesse institucional; e

Il — criar as condigdes necessarias a preservacdo de uma cultura organizacional
comprometida com a inovacdo e com a permanente adequacdo das competéncias dos
servidores aos objetivos do Tribunal.

Em 14 de fevereiro de 2017, o Ministério da Educagdo publicou o despacho do Ministro em que
homologa o Parecer n® 657/2016, da Camara de Educacdo Superior, do Conselho Nacional de
Educagéo, favoravel ao credenciamento da Escola de Governo Instituto Serzadello Corréa e

unidades vinculadas, para oferta de pos-graduacdo lato sensu, em regime presencial e a distancia,

observando-se o prazo de 8 (oito) anos.
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4. OBJETIVOS

4.1. Objetivo Geral

Desenvolver competéncias profissionais para a realizacdo de auditoria de demonstracdes financeiras

de 6rgdos e entidades federais.

4.2. Objetivos Especificos
Sao objetivos especificos do curso:

a) oferecer condi¢des para a inovacgao cientifica e institucional na tematica do curso;

b) atualizar os auditores nas novas normas juridicas nacionais e nos padrfes técnicos internacionais
de contabilidade e auditoria financeira;

c) aplicar os conhecimentos obtidos em auditorias-piloto; e

d) formar multiplicadores de conhecimento em auditoria financeira no setor pablico.

5. PUBLICO-ALVO

O publico-alvo prioritario do curso serdo os Auditores Federais de Controle Externo do TCU — Area
Controle Externo. Também serdo destinadas vagas a Orgaos parceiros que atuam nas areas de
Auditoria e Controle Governamental, sendo 15 vagas reservadas para servidores do TCU e 5 vagas

reservadas para outras instituicoes.

6. PERFIL DO EGRESSO

O egresso do curso de pos-graduacéo deve retornar as suas atividades laborais com capacidade para
realizar auditorias de demonstragdes financeiras de 6rgaos e entidades federais segundo padrdes e
boas préticas internacionais. Na esséncia, ele deve ter clareza do papel que essa atividade tem para
aumentar a confianca da sociedade nas contas publicas e para aumentar a eficiéncia na alocacao de
recursos na administracdo publica. Espera-se que o auditor egresso, especialista em auditoria
financeira, continue a buscar desenvolvimento profissional, por meio do autodesenvolvimento, da

certificacdo profissional e de programas de educacédo continuada.

7. CONCEPCAO DO PROGRAMA

O curso de Especializacdo em Auditoria Financeira € uma acdo de formacdo continuada que
pretende aprimorar o conhecimento instrumental e tedrico dos servidores envolvidos nessa area de

atuacdo. Trata-se de um processo formativo em servigco, com base na educacdo formal em pds-
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graduacdo lato sensu, com o objetivo maior de gerar conhecimentos que possibilitem a realizacdo

de auditorias financeiras com alto nivel de especializagéo.

A estrutura do curso € composta de 10 (dez) disciplinas, perfazendo um total de 360 horas/aula. As

disciplinas buscam desenvolver as seguintes competéncias:

1) Compreender o papel da auditoria financeira no setor publico, em especial sua relagdo com

0s processos de contas, a auditoria de conformidade e as investigacdes de fraudes.

2) Conhecer os padrdes técnicos e profissionais que regem a atividade do auditor, exigindo um
alto padréo de qualidade como garantia da credibilidade do trabalho e da reputagéo

profissional.

3) Executar as etapas do processo de auditoria de demonstracdes financeiras em uma
abordagem baseada em riscos e de acordo com os padrdes profissionais previsto nas normas

da Intosai e no Manual de Auditoria Financeira.
4) Auvaliar a gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial de um 6rgéo/entidade federal.

5) Executar procedimentos de auditoria, incluindo a analise de dados, para a obtencdo de

evidéncias de auditoria.
6) Elaborar relatério de auditoria de acordo com os novos padr@es internacionais.
7) Desenvolver pesquisas cientificas e propor inovacgdes organizacfes e metodologicas.

Algumas disciplinas serdo ofertadas em conjunto com a especializagdo em Auditoria no Setor

Publico, em razéo da coincidéncia de competéncias a serem desenvolvidas.

8. COORDENACAO

O curso sera coordenado pelo Servi¢o Pds-Graduacdo (Sepos), com o apoio do Servico de Acdes
Educacionais Presenciais (Sedup).
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9. CARGA HORARIA

A carga horaria do curso serd de 360 horas de aulas presenciais, acrescidas de um periodo de 6

(seis) meses para a elaboracdo do TCC.

10. PERIODO E PERIODICIDADE

O curso sera ofertado a partir de agosto 2017, conforme o seguinte cronograma geral:

Inicio do periodo letivo
(datas provaveis)

Término do periodo letivo
(datas provaveis)

1° periodo 17/8/2017* 15/12/2017
2° periodo 26/1/2018 29/6/2018
3° periodo 1°/8/2018 30/9/2018

TCC 1°/9/2018 17/1/2019

*Aula inaugural — quinta-feira (17/8/17). Inicio das aulas: sexta-feira (18/8/17)

As aulas serdo ministradas as sextas-feiras, das 8h30 as 12h30 e das 14h as 18h, totalizando 8 (oito)
horas semanais. Se necessario, podera haver a realizacdo de atividades fora desses horarios ou a
antecipacédo de aulas para outros dias da semana, quando quintas ou sextas-feiras ndo forem dias

uteis. O cronograma detalhado das aulas seré definido e comunicado aos alunos oportunamente.

11. CONTEUDO PROGRAMATICO

11.1 Disciplinas e carga horaria

DISCIPLINAS CARGA HORARIA
Inovacao e Metodologia de Pesquisa 20h
Fundamentos de Auditoria do Setor Publico 32h
Accountability Financeira Comparada 36h

Gestdo Orcamentaria e Financeira 36h
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Normas de Contabilidade Publica 40h
Controle e Anélise de Demonstra¢des Financeiras 40h
Amostragem Aplicada a Auditoria 36h
Anélise de Dados 40h
Auditoria Financeira 40h
Estagio Supervisionado em Auditoria Financeira 40h
SUBTOTAL 360h

DISCIPLINAS COMPLEMENTARES FLEXIVIES C.H.

Direitos Humanos 4hs

Os conteudos complementares flexiveis constituem-se em conteddos curriculares livres tais
como seminarios, congressos, coloquios, oficinas, topicos especiais e flexiveis, em forma de
projetos de ensino, de pesquisa e de extensdo ou o aproveitamento de atividades de Estagio ndo-
obrigatdrio e disciplinas de areas afins.

Apenas serdo consideradas para fins de aproveitamento na forma de conteddos
complementares flexiveis as atividades realizadas pelo aluno a partir da data de ingresso no presente
curso de pés-graduacao.

Cabera ao aluno solicitar a Coordenacdo do Curso 0 aproveitamento e correspondente
registro no histérico escolar das atividades académicas integralizadas como conteddos
complementares flexiveis, apresentando, para tanto, a comprovacao académica devida.

Caso o0s conteudos complementares flexiveis se configurem como disciplinas
extracurriculares cursadas em areas afins, estas devem ser necessariamente disciplinas de outros
Cursos de graduacdo, comprovadas através do histdrico escolar do aluno e do plano de curso da
disciplina emitido pela instituicdo responsavel.
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Caso os contetdos complementares flexiveis se configurem como participacdo em eventos,
tais como congressos, encontros, exposicdes, seminarios, cursos, oficinas, workshops ou atividades
similares, a solicitacdo do aproveitamento das atividades académicas desenvolvidas devera ser
comprovada mediante certificado de participagdo no evento. No caso de a atividade realizada tratar-
se de cursos, devera constar no certificado o numero de horas de integralizacdo do referido curso,

além do periodo e local de realizacéo.
11.2 Ementas das disciplinas

Inovacdo e Metodologia de Pesquisa (20h)

Ciéncia, inovacdo e pesquisa. Métodos de pesquisa. Métodos qualitativos. Métodos quantitativos.
Estrutura e contetdo do projeto de pesquisa. Citacdo e referéncia. Normas da ABNT. Apoio a
elaboracdo da monografia. Modelo de proposta de inovacdo. Estrutura e contetdo da proposta de

inovacao. Formas de inovacdo institucional: normas, métodos e gestao.
Fundamentos de Auditoria do Setor Pablico (32h)

Conceito de auditoria. Processo de auditoria e seus elementos conceituais. Elementos de auditoria do
Setor Publico. Tipos, objetivos e objetos de auditoria do Setor Publico. Tipos de trabalho. Confianca e
asseguracdo na auditoria do Setor Publico. Normas de auditoria: finalidades, conteddo material e
principais organismos emissores. Normas internacionais de auditoria aplicdveis ao setor publico:
Intosai’s  Framework of Professional Standards (IFPS), ISA/IAASB/CFC, 1IA International
Professional Practices Framework (IPPF). Normas de auditoria do Setor Publico brasileiro: situacdo
atual e convergéncia aos padrBes internacionais da Intosai e do IAASB. Compatibilidade entre as
normas da Intosai e do I1lA. Poder normativo do TCU no contexto das normas de auditoria do Setor
Publico federal. Principios gerais de auditoria do Setor Publico (ética e independéncia; julgamento, zelo
e ceticismo profissionais; controle de qualidade; gerenciamento de equipes e habilidades; risco de
auditoria; materialidade; documentacdo; e comunicacgdo). Principios relacionados ao processo de
auditoria do Setor Publico (Planejamento: termos da auditoria; obtencdo de entendimento; avaliacdo de
risco ou analise de problema; riscos de fraude; plano de auditoria. Execugdo: procedimentos de
auditoria; avaliacdo de evidéncias; conclusdes. Relatério e monitoramento: formas de relatorio; relatério

em trabalhos de certificacdo; relatorio em trabalhos de relatério direto; opinido; monitoramento).
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Accountability Financeira Comparada (36h)

Conceitos basicos: accountability, governanca, responsabilidade, conformidade e prestacdo de contas.
Accountability no ciclo orgamentério. Prestacdo de contas: finalidade, estrutura e contetdo. Unidade
Prestadora de Contas. Demonstra¢des financeiras e notas explicativas: finalidade, tipos e contetdo.
Modelos internacionais de controle da prestacdo de contas. Accountability financeira no Brasil:
historico, ordenamento juridico vigente, contas de governo, contas ordindrias. Etapas do processo de
contas: prestacdo, certificacdo, instrucdo e julgamento. Tendéncias para accountability financeira no
Brasil: estudo comparado da OCDE, estratégia de fortalecimento da auditoria financeira (Acordao
3608/2014) e reformas regulatérias das contas ordinarias. Modelos internacionais de accountability
governamental financeira: Portugal, Franca, Estados Unidos, Reino Unido e Unido Europeia.
Comparacdo dos modelos: ordenamento juridico, arcabouco institucional, orcamento e contabilidade,

prestacdo de contas e fiscalizacdo governamental.

Gestdo Orgamentéria e Financeira (36h)

Conceitos e principios orcamentarios. Governanca or¢camentéria e financeira. Ordenador de despesa.
Descentralizagdo orcamentaria e financeira. Contingenciamento. Classificagdes orgamentarias.
Programacao fisico-financeira. Manual Técnico de Orcamento. Avaliacdo da execugdo orgamentaria.

Indicadores da execucao orgamentaria.
Normas de Contabilidade Publica (40h)

Constituicdo Federal de 1988. Lei 4.320/1964. Novos regulamentos. Estrutura conceitual. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP). Subsistemas de Contas. Plano de Contas Aplicado
ao Setor Publico (PCASP). Apresentacdo das demonstracBes financeiras (Ipsas 1). Mudancgas de
Politicas, Estimativas e Erros (Ipsas 3). Demonstra¢des financeiras consolidadas e separadas (Ipsas 6).
Divulgacéo de informacédo contabil sobre setor governamental (Ipsas 22). Apresentacéo das informacdes
orcamentarias nas demonstracdes financeiras (Ipsas 24). Financial reporting. Contabilidade de ciclos de
transacOes, saldos e divulgacdes relevantes em orgdos e entidades federais: conta Unica, pessoal,

estoque, imobilizado, créditos e restos a pagar.

Controle e Anélise das Demonstrac6es Financeiras (40h)
Estrutura e funcionamento do Sistema de Contabilidade Federal. Controles internos contabeis. Novo

Siafi. Analise de consisténcia e conformidade. Auditores contabeis do Siafi. Extragdo de dados.
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Demonstragdes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico (DCASP). Procedimentos analiticos (NBC TA
520). Expetativas dos usuarios de demonstracdes financeiras. Principais informacfes financeiras.
Indicadores econdmico-financeiros. Risco de distor¢do relevante. Procedimentos analiticos preliminares,
substantivos e finais. Analise horizontal e analise vertical. Comparagdo com or¢camento. Comparagao
com orgdos/entidades similares. Avaliacdo da relacdo com indicadores de execucdo fisica. Ciclos de

transacOes, saldos e divulgacdes tipicos: conta Unica, pessoal, estoque, imobilizado, créditos e restos a

pagar.

Amostragem Aplicada a Auditoria (36h)

Utilidade da amostragem em auditoria. Relagdo do modelo de risco de auditoria com a técnica de
amostragem. Conceitos basicos (populacdo, amostra, elemento amostral, unidade amostral, estimac&o,
parametro, estimador, estimativa, variaveis e categorias, erro estatistico e margem de erro, estagios de
amostragem, estratificacdo, conglomerados). Tipos de amostragem. Métodos de amostragem nao
estatistica, suas caracteristicas e situacdes aplicaveis. Técnicas de coleta de dados. Delineamento
amostral. Célculo da dimensdo da amostra (extensdo de testes de auditoria para manter o risco de
auditoria em um nivel aceitavelmente baixo, conforme determinado no modelo de risco de auditoria).
Selecdo de elementos amostrais. Amostragem por Unidade Monetaria e suas aplicages nos tipos de
auditoria do Setor Publico, envolvendo os conceitos de materialidade e distorcéo toleravel. Utilizacdo de
softwares para calculos amostrais (Excel, ACL, SPSS). Apresentacdo dos resultados e métodos

utilizados no relatério de auditoria.

Analise de Dados (40h)

Introducdo a analise de dados: conceitos basicos. Representacdo de dados em bancos de dados. Modelo
relacional de banco de dados. Passos de uma andlise de dados. Procedimentos preparatdrios para uma
analise de dados. Modelos de dados dos sistemas auditados. Planejamento da auditoria. Requisi¢do de
bases de dados e sua importacdo no ACL. Execucdo da auditoria. Procedimentos de identificacdo de
irregularidades. Relatério da auditoria. Casos de estudo: obter entendimento dos sistemas do caso de
estudo. Discutir questdes de auditoria. Discutir os modelos de dados dos sistemas do caso de estudo.
Identificar tabelas, elaborar e detalhar os procedimentos de auditoria. Criar projeto no ACL. Importar
dados do caso de estudo. Executar os procedimentos de auditoria. Apresentar resultados dos

cruzamentos.
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Auditoria Financeira (40h)

Estrutura conceitual. Objetivos gerais da auditoria financeira. Conducéo da auditoria em conformidade
com normas de auditoria. Controle de qualidade no nivel de trabalho. Documentacdo. Responsabilidade
do auditor em relacdo a fraude. Consideracdo de leis e regulamentos. Comunica¢do com responsaveis
pela governanca e pelo controle interno. Planejamento. Identificacdo e avaliacdo de distorcéo relevante.
Materialidade. Avaliacdo de riscos e de controles internos. Resposta do auditor aos riscos avaliados.
Evidéncias de auditoria. Confirmagdes externas. Trabalhos iniciais. Procedimentos analiticos.
Amostragem em auditoria. Estimativas contabeis. Partes relacionadas. Eventos subsequentes.
Continuidade operacional. Representacfes formais. Auditorias de demonstragfes contabeis de grupos.
Utilizacdo do trabalho de auditoria interna e de especialistas. Formacdo da opinido e relatorio de

auditoria. Modificacdes na opinido do auditor. Paragrafos de énfase e paragrafos com outros conteddos.
Estagio Supervisionado em Auditoria Financeira (40h)

Participacdo em auditoria-piloto do TCU ou da CGU em oOrgdo/entidade/fundo federal.
Desenvolvimento de estratégia e plano de auditoria. Comunicagdo com responséveis pela governanca e
com a administracdo da entidade auditada. Documentacdo do entendimento da entidade e dos controles
internos. Avaliacdo dos riscos de distorcdo relevante. Selecdo dos itens a serem testados. Aplicacao de
procedimentos de auditoria. Documentagdo da avaliacdo das evidéncias. Elaboracdo do relatério de
auditoria. Comunicacao de deficiéncias nos controles internos. Tratamento de suspeitas de fraudes e néo

conformidades. Preenchimento de questionario de avaliagdo de qualidade.

Direitos Humanos (4hs) — Disciplina Complementar Flexivel
Temas relacionados com Direitos Humanos, com a finalidade de promover a mudanga e a
transformacdo social, objetivando a formacdo para a vida e para a convivéncia, no exercicio
cotidiano dos Direitos Humanos como forma de vida e de organizacéo social, politica, econdmica e
cultural nos niveis regionais, nacionais e planetario, fundamentada nos seguintes principios:

e dignidade humana;

¢ igualdade de direitos;

e reconhecimento e valorizacdo das diferencas e das diversidades;

e Jlaicidade do Estado;
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democracia na educagéo;

transversalidade, vivéncia e globalidade; e

e sustentabilidade socioambiental.

12. CORPO DOCENTE

O corpo docente do curso de Especializacgdo em Auditoria Financeira serd constituido,
preferencialmente, por servidores pertencentes aos quadros do TCU que possuem titulacéo,
experiéncia pedagogica e conhecimento profissional na area do curso, sobretudo no que diz respeito
aos aspectos mais especificos das instituicdes envolvidas. Professores convidados de outras
instituicbes que, por sua qualificacdo, tenham a possibilidade de complementar a formacéo
oferecida pelos docentes internos poderdo ser convidados, obedecendo aos parametros estabelecidos

pelo MEC e a legislacdo vigente.

13. METODOLOGIA

As atividades pedagdgicas serdo desenvolvidas segundo uma abordagem que privilegia a associacdo
entre teoria e pratica, por meio de aulas expositivas, discussdes e trabalhos em grupo, estudos de
casos, leitura critica de textos, debates em sala de aula, seminarios e palestras com profissionais e

professores convidados, além de outras julgadas pertinentes pelos professores e alunos.

Ressalte-se que, na realizacdo dessas atividades didaticas, o objetivo maior é estabelecer ndo apenas
0 transito entre trabalho e educagdo, como é comum e desejado em um processo de formagdo em
servico, mas também uma rede de interconexdes entre 0s saberes e as praticas que fundamentam o

campo de estudo.

14. INTERDISCIPLINARIDADE

O foco do curso nas questdes referentes a auditoria financeira favorece a interdisciplinaridade, uma
vez que requer conhecimentos de gestdo financeira, contabilidade, auditoria, entre outros. Espera-se
que os alunos percebam essa relacdo e saibam localiza-la nas diferentes disciplinas do curso. Mais
especificamente, o didlogo necessario entre as diversas areas do saber serd incentivado na
elaboracdo do TCC, que, mesmo quando situado em um aspecto especifico a ser abordado, nao

podera deixar de fazer referéncia ao conjunto das disciplinas do curso.
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15. TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO (TCC)

Apds o término das disciplinas presenciais, o discente devera elaborar e apresentar um trabalho de
conclusdo de curso. O TCC devera ser elaborado individualmente. Para a elaboracdo do TCC sera
designado um professor orientador. O TCC seguira as normas de padronizacdo editadas pela
Associacao Brasileira de Normas e Técnicas (ABNT).

O TCC deve buscar a inovacdo com foco na gestdo, na metodologia e/ou nas normas sobre auditoria

financeira no setor publico.

16. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As disciplinas do médulo especifico do curso poderdo ser ministradas por meio de atividades
especiais, como eventos coordenados e estudos. Independentemente da programacdo dessas
disciplinas, outras atividades complementares poderdo ser desenvolvidas, como a participacdo em
eventos e visitas, devendo ocorrer de acordo com a disponibilidade dos alunos e do interesse das

instituicOes participantes.

17. TECNOLOGIA

Além das comunicagfes e do atendimento alternativo, que serdo feitos via e-mail, os alunos serdo
inscritos em uma comunidade virtual de aprendizagem, que recebera o nome do curso, para facilitar
a interacdo tanto entre alunos e professores quanto entre os proprios alunos. Essa comunidade sera

parte da plataforma de ensino a distancia do ISC.

A estrutura do ISC também comporta um sistema para registro e acompanhamento dos cursos
(ISCnet). Neste sistema serdo lancadas as informacGes do curso e das disciplinas, as matriculas, as
notas de cada disciplina, a frequéncia dos discentes, a avaliagdo do TCC. Também permitird a
emissdo do certificado de curso, com o0s elementos necessarios para sua validade, segundo a
Resolucdo CNE/CES n° 1, de 8/6/2007.

18. LOCAL DE REALIZACAO DO CURSO

O curso serd realizado nas instalagdes do Instituto Serzedello Corréa (ISC), que esta localizado no
Setor de Clubes Esportivos Sul (SCES), Trecho 3, Polo 8, Lote 3 CEP 70200-003 — Brasilia-DF.
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19. SELECAO E MATRICULA

A selecdo dos alunos seré feita por processo seletivo. Os critérios de classificacdo de candidatos
com o perfil mais adequado para o curso, bem como o procedimento para a matricula, serdo fixados

em edital.

20. SISTEMAS DE AVALIACAO e FREQUENCIA MINIMA

20.1. Frequéncia minima

A frequéncia minima exigida para a aprovacdo é¢ de 50% de presenca por disciplina e de 75% do

total de disciplinas.

20.2. Sistema de Avaliacao por disciplina

O rendimento escolar sera aferido por disciplina, abrangendo sempre 0s aspectos de assiduidade e
aprendizagem que sera apurada por pontos cumulativos, em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez). Sera

considerado aprovado o aluno que alcancar rendimento académico minimo igual ou superior a 6 (seis).

20.3. Avaliacdo do TCC

A avaliacdo do trabalho de conclusdo do curso sera realizada por banca, designada pelo Servico de
Pds-Graduacdo (Sepos) em consonancia com as diretrizes aprovadas pelo Conselho Académico
(CA) do ISC, constituida por, pelo menos, duas professores, sendo um deles o orientador. Sera
considerado aprovado o aluno que alcangar, no TCC, nota minima igual ou superior a 7 (sete) em

uma escala de 0 (zero) a 10 (dez).

21. CERTIFICACAO
Ao discente que obedecer as exigéncias do item anterior (frequéncia minima de 50% por disciplina

e 75% no conjunto de disciplinas, nota minima de 6 por disciplina e de 7 no TCC) sera conferido o
grau de Especialista.

22. ACERVO

A bibliografia bésica do curso serd informada ao discente na primeira semana de aula. O acervo

podera estar disponivel na Biblioteca Ministro Ruben Rosa.



