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PORTARIA-ISC N° 3, DE 3 DE MARCO DE 2016

Altera a Portaria-1SC n° 12, de 3 de setembro de 2015,
€ Seus anexos.

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO SERZEDELLO CORREA, no uso de suas
atribuicdes regulamentares, considerando o disposto no art. 38 da Resolu¢do-TCU n° 275, de 30 de
dezembro de 2015, combinado com o inciso Il do art. 97 da Resolucdo-TCU n° 266, de 30 de dezembro
2014, resolve:

Art. 1° O art. 1° da Portaria-ISC, n° 12, de 3 de setembro de 2015, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Instituto Serzedello Corréa (ISC) na forma
dos Anexos | e 1l a esta Portaria.”

Art. 2° Os incisos I, XI e XIII do paragrafo Unico do art. 5° do Regimento Interno do ISC,
passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 5° (...)
(...)
Paréafrago unico. (...)

| - promover o desenvolvimento de competéncias profissionais e organizacionais, e a
educacéo continuada de servidores e colaboradores do Tribunal, inclusive mediante oferta de cursos de
pos-graduacéo lato sensu credenciados pelo Ministério da Educacéo;

()

XI - coordenar o Centro de Pesquisa e Inovagdo, bem como prover o suporte necessario ao
seu funcionamento;



()

XIII - atuar como unidade coordenadora de planejamento no que se refere ao Plano Diretor
de Desenvolvimento de Competéncias (PDDC), em consonancia com o Sistema de Planejamento e
Gestdo do TCU e os demais planos institucionais;”

Art. 3° Fica incluido o inciso XIV no paragrafo unico do art. 5° do Regimento Interno do
ISC e renumerado o inciso posterior, nos termos seguintes:

“Art. 5° (...)
(...)
Paréafrago unico. (...)

(..)

XIV - formular e promover, com a orientacdo da Comissdo de Coordenacdo Geral (CCG), a
estratégia de atuagdo como Escola de Governo; e

XV - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.”

Art. 4° A alinea “d” do inciso XX do art. 7° do Regimento Interno do ISC passa a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 70 (...)
(-)

XX - (...)
(-)

d) apresentar relatorio anual do Programa de Po4s-Graduacdo e Pesquisa a CCG para
submissdo a Presidéncia do TCU; e

(.)

Art. 5° O inciso I do art. 8°do Regimento Interno do ISC passa a vigorar acrescido da alinea
“b” e respectivo item 1, com a seguinte redacao:

“Art. 8° (...)

I-(.)

()

b) Servico de A¢bes Educacionais Presenciais (Sedup), ao qual se subordina:
1. Secretaria de Apoio Educacional (SAE);

..)”

Art. 6° A alinea “a” do inciso Il do art. 8° do Regimento Interno do ISC passa a vigorar com
a seguinte redagéo:

“Art. 8° (...)

(...)

In-(.)

a) Servico de Educacdo Corporativa de Controle (SeduCont); e

(...)”

Art. 7° Revogam-se as alineas “b” e “c” do inciso II do art. 8° do Regimento Interno do ISC.
Art. 8° O paragrafo unico do art. 8° do Regimento Interno do ISC passa a vigorar com a



seguinte redacao:
“Art. 8° (...)
()

Paragrafo unico. A distribuicdo das funces de confianga no ambito das subunidades do ISC
obedece ao disposto no Anexo Unico deste Regimento Interno.”

Art. 9° Ficam incluidos, no Capitulo IV do Regimento Interno do ISC, A Secédo I,
denominada “Do Servi¢o de A¢des Educacionais Presenciais”, e o artigo 15-A, com a seguinte redacao:
“Secao Il
Do Servico de Acdes Educacionais Presenciais

Art. 15-A O Sedup tem por finalidade conduzir e apoiar a execucdo das ag0es educacionais
na modalidade presencial promovidas pelo ISC.

Paragrafo anico. Compete ao titular da Sedup o disposto nos arts. 9° e 13 deste Regimento
e, ainda:

| - realizar outras atividades especificas de a¢des educacionais na modalidade presencial; e

Il - apoiar a execucdo das acOes educacionais referentes aos processos corporativos de
sele¢dao de novos servidores.”

Art. 10. Ficam incluidos, no Capitulo IV do Regimento Interno do ISC, A Secédo IlI,
denominada “Da Secretaria de Apoio Educacional”, ¢ o artigo 15-B, com a seguinte redacao:

“Secao Il
Da Secretaria de Apoio Educacional
Art. 15-B. A SAE tem por finalidade atender ao publico do ISC de forma centralizada.

Paragrafo tnico. Compete a SAE o disposto no art. 9° deste Regimento, quando cabivel, e,

ainda:
| - receber requerimentos, pedidos de informacéo, sugestdes e reclamactes e dar-lhes o
devido tratamento; e
Il - fornecer declaracGes, historicos escolares, certificados de conclusdo de curso em
conformidade com a legislagao vigente.”
Art. 11. Revogam-se as Secdes Il e 111 do Capitulo V e os arts. 18 e 19 do Regimento Interno
do ISC.

Art. 12. O caput do paragrafo Unico do art. 26 do Capitulo VII passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 26. (...)

Paragrafo unico. Compete ao CePI o disposto nos arts. 9° a 11 deste Regimento, referentes
aos programas e processos sob sua responsabilidade, desenvolver outras atividades inerentes a sua
finalidade, bem como prover o suporte necessario ao funcionamento do nucleo de inovagdo para:

(.)"

Art. 13. O inciso V do art. 34 do Regimento Interno do ISC passa a vigorar com a seguinte
redacgéo:

“Art. 34. (...)
()

V - um representante do CePlI;



(.)

Art. 14. Ficam incluidos os paragrafos 4° e 5° e renumerados os paragrafos posteriores do
art. 34 do Regimento Interno do ISC, nos termos seguintes:

“Art. 34. (...)
()

8 4° Os integrantes do CA previstos nos incisos I, Ill, 1V e VI, nas situagOes de
afastamentos e outros impedimentos legais, serdo representados pelos respectivos substitutos.

8 5° O integrante do CA previsto no inciso V sera designado pelo Diretor-Geral do ISC.
8 6° O presidente do CA nomeara o vice-presidente entre os diretores membros do CA.
8 7° O CA atuard com o apoio do NPG.”

Art. 15. O Anexo Il da Portaria-ISC n® 12, de 2015, passa a vigorar com a redacéo dada pelo
anexo Unico a esta portaria.

Art. 16. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Assinatura eletronica
FLAVIA LACERDA FRANCO MELO OLIVEIRA



ANEXO UNICO DA PORTARIA-ISC N° 3, DE 3 DE MARCO DE 2016
ANEXO Il DA PORTARIA-ISC N° 12, DE 3 DE SETEMBRO DE 2015

ANEXO UNICO DO REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO SERZEDELLO CORREA

Quadro de Fungdes de Confianca (FC) do ISC

Funcoes Nivel
Diretor-Geral (Diger) FC-05
Diretor de Educacdo Corporativa de Especialidades (EJUESp) FC-04
Diretor de Educagdo Corporativa de Controle (EduCont) FC-04
Diretor de Educagdo Corporativa Comportamental (Educomp) FC-04
Diretor do Centro de Documentacdo (Cedoc) FC-04
Chefe do Servigo de Educacao Corporativa de Especialidades (SeduEsp) FC-03
Chefe do Servico de Educacao Corporativa de Controle (Seducont) FC-03
Chefe do Servigo de Educacao Corporativa em Lideranca e Equipes (Selid) FC-03
Chefe do Servico de A¢des Educacionais Presenciais (Sedup) FC-03
Chefe do Servico de Processos Seletivos e Incentivos Educacionais (Sepis) FC-03
Chefe da Biblioteca Ministro Ruben Rosa (Biblioteca) FC-03
Chefe do Servico de Gestdo Documental (Seged) FC-03
Chefe do Servigo de Gestdo do Conhecimento (SGCo) FC-03
Chefe do Servigo de Administracdo (SA) FC-03
Assessor FC-03
Assistente Administrativo FC-01
Quadro Resumo das FC do ISC
Nivel Existentes
FC Direcdo Assessoramento | TOTAL

Diretor-Geral FC-5 1 - 1

Diretor FC-4 4 - 4

Chefe de Servico 9 - 9

ISC Assessor FC-3 - 1 1

Assistente Administrativo FC-1 - 1 1

Total 14 2 16




