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MANIFESTACAO DA COMISSAO DE ETICA DO
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO N° 2/2021

Assunto: participacio de servidor como
acionista ou cotista de sociedade privada.

Trata-se de questionamento formulado, em 26/4/2021, com o seguinte teor:
“Como servidor do Tribunal, cometerei alguma irregularidade caso venha a constar no contrato social

como acionista ou cotista de sociedade privada, devidamente registrada na receita federal e outros
orgdos, porém, sem estar cadastrado como gerente ou administrador da empresa?”

EXAME

Inicialmente, vale observar que assessor da Corregedoria, em atendimento a
questionamento com teor semelhante, informou anteriormente ao servidor que:
“(...) nos termos do art. 32 do Regimento Interno do TCU e do art. 76 da Resolugdo TCU 324/2020,
ndo se encontra entre as atribuigdes da Corregedoria a emissdo de manifestagdo relativa a consulta
formulada por servidor deste Tribunal, seja em tese ou em caso concreto, sobre matéria atinente a sua
atividade funcional, a seus direitos e deveres, a eventual ocorréncia de incompatibilidades no exercicio
de seu cargo e/ou fungdo publica e a possivel infragao disciplinar cometida, bem como a interpretagao
de dispositivos legais.”
Além disso, o assessor da Corregedoria esclareceu ao interessado que compete a esta
Comissdo de Etica do TCU (CET) se manifestar sobre eventual conflito de interesse em exercer
cargo no Tribunal e fazer parte de sociedade comercial.

Em preliminar, também ¢ relevante destacar, a luz da proibicdo de o servidor publico
participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada, personificada ou ndo personificada, e
exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario (art. 117, inciso X,
Lei 8.112/1990), que ndo compete a esta comissdo opinar em assuntos referentes a infracdes
funcionais.

Relativamente aos conflitos de interesse, entretanto, por se tratar de matéria
contemplada no Codigo de Etica dos Servidores do TCU, aprovado pela Resolu¢io-TCU 226/2009,
caberia a esta comissdo dirimir diividas a respeito do assunto (arts. 2°, inciso VI, e 11, caput e inciso
I11, daquela norma e arts. 2° e 3°, inciso III, da Portaria - TCU 271/2020).

Mas, para tanto, seria necessario que existissem maiores informacdes sobre o objeto da
sociedade privada e as atividades particulares porventura nela desenvolvidas pelo servidor
interessado, a fim de avaliar aspectos como, por exemplo, compatibilidade de horario e
relacionamento da empresa com o TCU e com unidades a ele jurisdicionadas.

Na falta desses elementos, ndo € possivel responder objetivamente a questdo. Em face,
porém, da natureza pedagoégica e preventiva das agdes da CET, ¢ devido enviar alguns
esclarecimentos sobre o tema ao consulente.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o c6digo 67946407.
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CONCLUSAO
Ante o exposto, conclui-se por apresentar a seguinte resposta ao interessado:

1) Ndo cabe & Comissdo de Etica do TCU manifestar-se em assuntos referentes a
infragdes funcionais previstas na Lei 8.112/1990, mas apenas sobre matéria contemplada no Codigo
de Etica dos Servidores do Tribunal, aprovado pela Resolugdo-TCU 226/2009 (arts. 2°, inciso VI, e
11, caput e inciso III), o qual estabelece, entre outras, regras basicas sobre conflitos de interesse
(arts. 2°, inciso V, 3°, paragrafo unico, 5°, incisos X e XII, e 9°, por exemplo).

2) Diante da inexisténcia de normas sobre as situagdes especificas caracterizadoras de
conflito de interesses no referido codigo, esta CET tem buscado suprir a lacuna, em suas
manifestagdes, com a utilizagdo da Lei 12.813/2013, que dispde sobre conflito de interesses no
exercicio de cargo ou emprego do Poder Executivo federal.

3) Segundo o Referencial de Combate a Fraude e Corrupgdo, editado pelo TCU!, os
interesses secundarios do servidor (pessoais, cientificos, educacionais, assistenciais, religiosos,
financeiros, etc.) ndo sdo considerados irregulares em si, mas passam a ser questiondveis caso
influenciem o interesse primario, que se refere aos principais objetivos da atividade do agente
publico, notadamente o interesse publico.

4) Para opinar sobre a existéncia, ou nao, de conflito de interesses, € necessario que as
circunstancias de cada caso concreto sejam analisadas.

TCU, em 06 de maio de 2021.

(assinado eletronicamente)
Maria Rosangela de Oliveira Andrade
Presidente da Comissao de Etica

(assinado eletronicamente)
Rodrigo de Oliveira Fernandes
Membro da Comissao de Etica

(assinado eletronicamente)
Carlos Henrique Caldeira Jardim
Membro da Comissao de Etica

! Disponivel no enderego eletronico:
<https://portal.tcu.gov.br/data/files/AO/EQ0/EA/C7/21A1F6107AD96FE6F 18818 A8/Referencial combate fraude corrupcao 2
edicao.pdf> (consulta em 29/4/2021)
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