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SENADO
FEDERAL

TERMO DE RECIPROCIDADE
ISC/ILB/CEFOR

TERMO DE RECIPROCIDADE
OBJETIVANDO ESTABELECER
PARAMETROS E COMPETENCIAS
PARA A OFERTA DA ACAO
EDUCACIONAL: CURSO DE POS-
GRADUACAO LATO SENSU EM
AVALIACAO DE POLITICAS
PUBLICAS, SEM REPASSE DE
RECURSOS ENTRE OS ENTES
PARCEIROS

O Instituto Serzedello Corréa (ISC) do Tribunal de Contas da Unido (TCU), o Instituto
Legislativo Brasileiro (ILB) do Senado Federal (SF) e o Centro de Formacao,
Treinamento e Aperfeicoamento (CEFOR) da Camara dos Deputados (CD),
RESOLVEM firmar o presente TERMO DE RECIPROCIDADE objetivando
estabelecer parametros e competéncias para a oferta de CURSO DE POS-
GRADUACAO LATO SENSU EM AVALIACAO DE POLITICAS PUBLICAS; e

Considerando o disposto no § 2° do art. 8° da Resolucdo CNE/CES n.° 1/2018, que
estabelece a necessidade de fazer constar no certificado de conclusdo o instrumento de
parceria celebrado;

Considerando os Termos do Protocolo de Intengbes n.° 7/2013, firmado entre o Senado
Federal (SF)/ILB e o Tribunal de Contas da Uniao (TCU)/ISC; o Acordo de Cooperacgéo
Técnica n° 83/2008, firmado entre a Camara dos Deputados (CD)/CEFOR e o TCU/ISC
e 0 Acordo de Cooperacéo n° 75/2018, firmado entre o Senado Federal (SF)/ILB e a
Camara dos Deputados (CD)/CEFOR; que estabelecem como objeto a cooperacao
técnico-cientifica e cultural, o intercambio de conhecimento, informacdes e
experiéncias, visando a formacgdo, ao aperfeicoamento e a especializagdo técnica de
recursos humanos, bem como ao desenvolvimento institucional, mediante a
implementacgéo de ac¢bes, programas, projetos e atividades de interesse comum;

CONVENCIONAM entre si:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Oferta de PoOs-Graduacdiato Sensu: Avaliacdo de Politicas Publicasna modalidade
presencial, com carga horaria d®6 horas de aulas, acrescidas de 54 horas
(correspondente a trés meses) para a elaboracdo e a apresentacdo do Trabalho de
Conclusao de Curso (TCC)
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATRIBUICOES DO ISC
Compete ao ISC:

a) selecionar servidores do TCU para realizar o curso, 0os quais realizarao
processo seletivo;

b) designar servidor do TCU para colaborar na concepcédo do curso e
elaboracao do projeto pedagdgico;

c) divulgar o curso no ambito do TCU,;

d) estabelecer os critérios de selecao do corpo discente em conjunto com o
ILB e CEFOR;

e) selecionar e contratar especialistas, mestres ou doutores para constituir
o corpo docente;

f)  fornecer, aos representantes do ILB e do CEFOR, informacdes e
orientacdes necessarias ao melhor desenvolvimento e fiel cumprimento
deste termo;

g) levar imediatamente ao conhecimento do ILB e do CEFOR ato ou
ocorréncia que interfira no andamento das atividades decorrentes do
presente termo de parceria,

h)  notificar, por escrito, imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas
na execucgéao das atividades decorrentes do presente termo;

i) ceder, sem custos, salas de aula e Auditorio para atividades da Pos-Graduag

) disponibilizar ambiente de aprendizagem virtual em cada disciplina;

k) disponibilizar sistema para recebimento de matricula e executar os
servigos de secretaria, registros e controle de frequéncia;

[)  contratar especialistas para atividades extracurriculares do curso;

m) designar os Coordenadores Académico e Executivo do curso;

n)  pagar diarias e passagens de docentes residentes fora de Brasilia, quando
necessario;

0) designar servidores para realizar as etapas de avaliacdo do curso de
acordo com os critérios definidos pela CPA/TCU;

p) fazer intermediacao entre alunos/servidores do TCU e secretaria do ILB
e do CEFOR,;

g) auxiliar o ILB e o CEFOR no desenho e na concepcéo da politica de
egressos;

r)  auxiliar o ILB e 0 CEFOR no desenho e na concepc¢ao do regulamento
do curso;

s) compartilhar pesquisa sobre a politica de egressos em Escolas de
Governo;

t)  elaborar as pecas de divulgacao do curso;

u) emitir os certificados de conclusdo do curso e respectivos histéricos
escolares em conformidade com os normativos do CNE;

V)  registrar conjuntamente com o ILB e o CEFOR os certificados de
conclusao do curso, nos termos da Resolucdo CNE/CES, n.° 1/2018;

w) contratar, quando necessarimffee break para eventos académicos
realizados no ISC;

X)  contratar especialista indicado pelo ISC para compor o corpo docente do
Curso;

y) realizar traducdo simultdnea em eventos com convidados estrangeiros.
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CLAUSULA TERCEIRA — DAS ATRIBUICOES DO CEFOR

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

selecionar servidores da Camara dos Deputados para realizar o curso, 0s
quais realizardo processo seletivo;

designar servidor do CEFOR para colaborar na concepg¢éao do curso e
elaboracéo do projeto pedagogico;

divulgar o curso no ambito da Camara dos Deputados;

estabelecer os critérios de selecao do corpo discente em conjunto com o
ISC e 0 ILB;

selecionar e contratar especialistas, mestres ou doutores para constituir
0 corpo docente;

fornecer, aos representantes do ISC e do ILB, informacdes e orientacdes
necessarias ao melhor desenvolvimento e fiel cumprimento deste termo
de reciprocidade;

levar imediatamente ao conhecimento do ISC e do ILB ato ou ocorréncia
que interfira no andamento das atividades decorrentes do presente termo
de reciprocidade;

notificar, por escrito, imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas
na execucgédo das atividades decorrentes do presente termo;

ceder, eventualmente, espaco fisico e equipamentos para atividades da
Pés-Graduacgéo;

arcar com diarias e passagens de docentes residentes fora de Brasilia,
guando necessario;

designar servidores para auxiliar o ISC e o ILB nas etapas de avaliacéo
do curso;

fazer intermediacéo entre alunos/servidores da Camara do Deputados e
a secretaria do ISC e do ILB;

auxiliar o ISC e 0 ILB no desenho e na concepcéao da politica de egressos;
auxiliar o ISC e o ILB no desenho e na concepc¢éo do regulamento do
Curso;

registrar conjuntamente com o ISC e o ILB os certificados de concluséo
de curso, nos termos da Resolucdo CNE/CES, n.° 1/2018.

CLAUSULA QUARTA — DAS ATRIBUICOES DO ILB

a)

encaminhar ao ISC os dados curriculares dos servidores do Senado
Federal, inscritos para serem submetidos ao processo seletivo a cargo
daquele 6rgao;

designar servidor do ILB para colaborar na concepcdo do curso e
elaboracao do projeto pedagdgico;

divulgar o curso no ambito Senado Federal;

estabelecer os critérios de selecao do corpo discente em conjunto com o
ISC e 0 CEFOR;

selecionar especialistas, mestres ou doutores para constituir o corpo
docente;
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f)  fornecer, aos representantes do ISC e do CEFOR, informacdes e
orientacdes necessérias ao melhor desenvolvimento e fiel cumprimento
deste termo de parceria;

g) levar imediatamente ao conhecimento do ISC e do CEFOR ato ou
ocorréncia que interfira no andamento das atividades decorrentes do
presente termo de parceria,

h)  notificar, por escrito, imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas
na execucgao das atividades decorrentes do presente termo;

i)  ceder, eventualmente, salas ou Auditério para atividades da PoOs-
Graduacgéo;

])  designar servidores para auxiliar o ISC e o CEFOR nas etapas de
avaliacao do curso;

k) fazer intermediacdo entre alunos/servidores do Senado Federal e a
secretaria do ISC e do CEFOR,;

[) auxiliar o ISC e o CEFOR no desenho e na concepcéo da politica de
egressos;

m) auxiliar o ISC e o CEFOR no desenho e na concepc¢ao do regulamento
do curso;

n) registrar conjuntamente com o ISC e o CEFOR os certificados de

conclusao de curso, nos termos da Resolucdo CNE/CES, n.° 1/2018.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

N&o havera transferéncia de recursos financeiros entre os participes para execucao deste
Termo.

Paragrafo unico — O custeio das despesas decorrentes dos compromissos assumidos
correra por conta das dotacdes orgamentarias de cada participe, observando, sempre que
possivel, e de comum acordo entre as partes, o equilibrio na distribuicdo dos custos e
atividades.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

O presente Termo tera vigéncia durante o prazo de execucao do Curso de Pos-Graduacao
de Avaliacao de Politicas Publicas, conforme as etapas e as fases estabelecidas no Planc
de Trabalho (Anexo 1), podendo ser prorrogado.

CLAUSULA SETIMA — DA ALTERACAO

O presente Termo de Reciprocidade podera ser modificado a qualquer tempo, desde que
acordado pelas partes, mediante termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA — CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre os participes, ouvidos 0s
responsaveis pela execucéao e pelo acompanhamento da presente acao educacional.
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ANEXO I - DO PLANO DE TRABALHO

JUSTIFICATIVA

A avaliagdo precisa de politicas publicas € um instrumento essencial ao enfrentamento dos
desafios nacionais (econémicos, sociais, culturais, ambientais, etc.). O Relatério de
Politicas e Programas de Governo (TCU/agosto de 2017) apontou a existéiefieitde
institucionais de governanca e de gestdo da administracédo publica federal que resultam em
consideraveis desperdicios e desvios sistémicos na aplicacdo dos recursos publicos. Diante
disso, considerando que uma das competéncias constitucionais do Congresso Nacional,
com o auxilio do Tribunal de Contas da Unido, € a de acompanhar a execucao
orcamentaria e financeira do governo federal, a presente especializacdo busca capacitar
os profissionais dessas institui¢coes.

ETAPAS E FASES DE EXECUCAO

Etapa Responsével Prazo
Projeto pedagdgico do curso ISC/ILB/CEFQR margo/2018
Regulamento do curso ISC/ILB/CEFOR junho/2018
Selegé&o de discentes ISC/ILB/CEFQOR agosto/2018
Selecdo de docentes ISC/ILB/CEFQR durante todo o curso
Contratacao de especialistas aula ISC agosto/2018
magna
Inicio das aulas agosto/2018
Servicos de secretaria ISC durante todo o curso
Acompanhar exec_ugéo dos planoslSC/ILB/CEFOR durante todo o curso
de ensino
Coordenacao académica do curso ISC durante todo o curso
Coordenagao executiva do cursg ISC durante todo o curso
Avaliacdo interna das atividades ISC durante todo o curso
Encerramento das aulas (previsao) outubro /2019
Orientacao e apresentacfes de TCC  ISC/ILB/CEHOR setembro a dezembro/2019
Emisséo de historicos e certificados ISC janeiro/2020
Registro dos certificados ISC/ILB/CEFOR janeiro a abril/2020
Ceriménia de entrega dos abril/2020

ISC

certificados de conclusdo de cursp

PRODUTOS A SEREM ENTREGUES

1. Projeto Pedagogico do Curso;

2. Regulamento do curso;

3. Elaboracéo dos planos de ensinos das disciplinas;
4. Emissé&o de Historicos escolares e Certificados.

RESULTADOS ESPERADOS

Capacitar os servidores/alunos para analisar politicas publicas e desenvolver competéncias
gue possibilitem avaliar os programas governamentais.
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ANEXO || —-REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUACAO LATO
SENSU EM AVALIACAO DE POLITICAS PUBLICAS

CAPITULO |
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1° O presente Regulamento dispde sobre os giroeatos a serem
observados no Curso de P6s-Graduaghio Sensu emAVALIACAO DE POLITICAS
PUBLICAS, no que concerne as atividades administrativas, didatico-pedagdgicas e
disciplinares.

Paragrafo unico. O ILB, o Cefor e 0 ISC exercemr&dio de Escolas de
Governo, nostermos do 8 2° do art. 39 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Art. 2° O presente curso de pos-graduacao é reglddgqgislacdo da educacao
brasileira, pelas normas do Conselho Nacional de Educacdo (CNE), do Ministério da
Educacao, do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(INEP), e, em especial, por este Regulamento.

§ 1° O curso contara com 42 (quarenta e duas) vagsig, distribuidas:
a) 18 (dezoito) para o Tribunal de Contas da Uniéo;
b) 12 (doze) para servidores efetivos e comissionados do Senado Federal;

c) 12 (doze) para servidores efetivos, secretarios parlamentares e ocupantes de
cargo de natureza especial da Camara dos Deputados;

§ 2° A participacdo no curso € precedida de processo seletivo interno
promovido pelas instituicbes promotoras. As vagas remanescentes nos respectivos
processos seletivos podem ser oferecidas pela Coordenagéo do Curso a outras instituicoes
publicas parceiras que fardo a indicacdo de alunos apos a realizacédo de processo seletivo
proprio. Os discentes provenientes dessas instituicdes sdo considerados como alunos
externos, para fins deste Regulamento.

CAPITULO I
Da Estrutura Organizacional

Art. 3° O presente curso de pos-graduagdo contandaceeguinte estrutura
organizacional:

| — Orgéo Colegiado:

a) Comissao de Coordenacédo do Curso de Pds-Graduacéao.
Il — Corpo Técnico:

a) Coordenador Académico do curso;

b) Coordenador Executivo do curso.
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SECAQ |
Do Orgéo Colegiado
Subsecéo |
Da Comissao de Coordenacao do Curso de Pés-Graduacéo

Art. 4° A Comisséo de Coordenacdo do Curso de Padi@cao, 6rgao
consultivo e deliberativo, é composta pelos seguintes membros:

| - TCU:
a) ODiretor-Geral do ISC;
b) Adjunto: um representante do ISC.

Il — Senado Federal:
a) ODiretor-Executivo do ILB;

b) Adjunto: um representante do ILB.

[l — Camara dos Deputados:

a) A Diretora do CEFOR;

b) Adjunto: um representante do CEFOR.

Art 5° A Comiss&o de Coordenacdo do Curso de Pés-Graduacdo compete
deliberar e prestar orientacoes sobre os assuntos académicos e disciplinares de cunho
pedagdgico, tais como:

| — deliberar em Ultima instancia sobre as diretrizes e as normas para o
funcionamento do curso;

Il —deliberar sobre os interesses e as necessidades do curso de pos-graduacao;

lll — encaminhar para deliberacdo do érgado promotor ao qual o aluno esta
vinculado decisdo quanto ao ressarcimento do valor do curso, nos termos do disposto no
§ 3° do art. 21 deste Regulamento.

IV — deliberar sobre os recursos de penalidades aplicadas aos discentes e aos
docentes;

V — decidir sobre os casos omissos relacionados a assuntos académicos e
disciplinares de cunho pedagdgico;

VI — acompanhar a execucdo do projeto pedagodgico e as atividades
docentes, verificando a coeréncia com as normas educacionais e as orientacdes do
Ministério da Educacao;

VIl —aprovar ou indicar ajustes as ementas dos modulos do curso;

VIl — acompanhar os processos de avaliacdo externos e internos,
deliberando sobre as a¢fes de ajustamento da gestdo pedagdgica as recomendacdes dessa
avaliacoes;

IX —homologar a selecéo dos colaboradores educacionais;

X —coordenar, regulamentar, acompanhar e avaliar as atividades relativas a
emissao e ao registro de certificados do curso;

XI —encaminhar o processo avaliativo do curso de pos-graduacéo a Comisséo
7
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Prépria de Avaliacao (CPA) de cada promotor, para fins de avaliacéo.

Art. 6° As reunides da Comissao de Coordenacéo doder convocadas por
gualquer um de seus membros, com deliberacdes de forma presencial ou a distancia.

Paragrafo Unico. As atas das reunides da Comiss@&ndelenacdo do
Curso de Pdés-Graduacéo serao divulgadas pelos 6rgaos promotores.

SECAO 1l

Do Corpo Técnico
Subsecéo |
Do Coordenador Académico de Curso
Art. 7° Ao Coordenador Académico de curso compete:

| —elaborar e acompanhar a execucao do projeto pedagogico e do cronograma
do curso, verificando a coeréncia com as normas educacionais e as orientacbes do
Ministério da Educacao;

Il — prestar consultoria ou orientacdo cientifica, técnica, didatica ou
pedagdgica aos docentes e discentes;

[l —supervisionar o planejamento, o desenvolvimento e a execuc¢éo dos planos
de ensino das disciplinas e do processo de orientacao e de defesa de TCC;

IV —acompanhar o processo avaliativo das disciplinas e do curso;

V — atuar sempre de acordo com 0s objetivos, a politica e a proposta
educacional prevista para o presente curso de pos-graduacao;

VI — executar o encargo de curso ou concurso em conformidade com o
estabelecido no art. 76-A da Lei 8.112/90, introduzido pela Lei 11.314/2006;

VIl — participar de reunides sempre que for convocado pela Comissao de
Coordenacao e propor a um dos membros da Comisséo de Coordenacao a convocacao de
reunido do referido 6rgado colegiado, quando necessario;

VIl — emitir parecer e encaminhar para analise da Comissédo de Coordenacéo,
guando solicitado;

IX — aplicar as penalidades disciplinares previstas neste Regulamento aos
discentes e docentes, consideradas a gravidade da falta e a eventual reincidéncia;

X — deliberar sobre os recursos académicos dos discentes, devidamente
acompanhados por parecer do professor da disciplina;

Xl —organizar as publicacdes de trabalhos relacionados ao curso;
XIlI - apresentar relatério final de acompanhamento do curso.

Subsecéo Il
Do Coordenador Executivo de Curso

Art. 8° Ao Coordenador Executivo de curso compete:
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| - gerenciar o recebimento, oregistro, o processamento de informacdes e de
dados académicos dos professores e dos alunos, bem como a guarda do acervo
académico do curso;

Il - emitir declaragdes e outros documentos relativos ao curso;

[l - acompanhar e organizar 0os processos administrativos e de pagamento
referentes ao curso;

IV - orientar o corpo docente do curso sobre suas atribuicbes e
responsabilidades;

V - cuidar do processo de validacdo da frequéncia dos docentes e dos
discentes;

VI - proceder ao aceite final de cada disciplina;
VII - gerenciar o ambiente virtual de aprendizagem;
VIII - providenciar a adequacao do calendario a dinadmica do curso;

IX - participar, quando convocado, das reunides da Comissdo de
Coordenacéo.

CAPITULO I
Do Curso de Pos-Graduacao Lato Sensu

SECAO |

Da carga horéria e regime de aulas

Art. 9° O Curso de Pos-Graduagéao Sensu em AVALIACAO DE
POLITICAS PUBLICAS tera carga horéaria d#6 (quatrocentos e seis) horas de aulas
presenciais, acrescidas de 54 (cinquenta e quatro) horas, correspondentes a 3 (trés) meses
para a elaboracéo e a apresentacao do Trabalho de Concluséao de Curso (TCC)

§ 1° O curso terd duracédo estimada de 16 (dezesseis) meses.

8 2° As aulas serdo ministradas, preferencialmente, as segundas-feiras, das
8h30 as 12h e das 14h30 as 18h, nas dependéncias do ISC/TCU.

§ 3° Se necessério, podera haver a realizacdo de aolas@f/idades fora
desses dias, horarios e local.

§ 4° Eventuais aulas de reposi¢cdo poderdo oconausive, aos sabados ou
em horério noturno.

Art. 10°. O curso possui um projeto pedagdgico préprio, que dispde sobre
a concepcao pedagadgica e orienta o funcionamento do curso.

Paragrafo Unico. A grade curricular, com suas respectivas ementas, e outras
informacdes estdo detalhadas no projeto pedagadgico.

SECAOQ Il

Do processo seletivo

Art. 11°. O processo de selecao dos alunos do curso podera ser realizado
pelo ISC, ou conforme estabelecido em editais especificos de cada érgao promotor,

mediante a
9
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publicacdo nos meios de comunicacao oficial destes.

CAPITULO IV
Do Corpo Docente

Art. 12°. O corpo docente, constituido mediante indicacdo dos Orgaos
promotores, devera ter titulagdo minima de especialista, obtida em instituicdo reconhecida
pelo Ministério da Educacéao, e reconhecida experiéncia e conhecimento na area em que
atuara.

§ 1° Cada 6rgao promotor fara a selecao dos professores para o curso de acordo
com seus critérios préprios.

§ 2° Para efeito do presente Regulamento, consideram-se integrantes do corpo

docente:
l.  Professor;
[I. Orientador;
lll.  Avaliador.
8 3° As eventuais substituicdes de docentes observardo a regra estabelecida no
capuit.

8 4° As atividades docentes sdo personalissimas patm ser delegadas.

§ 5° Os discentes poderao escolher para a fungadetgador e de Avaliador,
além dos professores, outros servidores das instituicbes promotoras, credenciados de
acordo com a regra do orgao de origem, com formacédo na area de abrangéncia dos
trabalhos que irdo orientar ou avaliar, e titulagdo minima de especializa¢éo lato sensu.

Art. 13°. Os professores serdo avaliados, ao final de cada disciplina, com
fundamento na autoavaliacdo, na avaliagdo dos discentes e na avaliagcdo do Coordenador
Académico.

8 1° O Coordenador Académico sera avaliado, ao final do curso, com base na
autoavaliacdo, na avaliacdo dos corpos docente e discente.

§ 2° Os relatorios de avaliagdo do curso, dos deseatdo Coordenador
Académico serdo submetidos a analise da Comissédo de Coordenacéo, que 0s remetera &
Comisséao Propria de Avaliacdo (CPA) de cada 6rgao promotor.

Art. 14°. O servidor publico que assumir o encargo de docente ndo podera
ultrapassar o limite de 120 (cento e vinte) horas para o recebimento da Gratificagéo por
Encargo de Curso ou Concurso (GECC), ressalvada a excepcionalidade prevista no inciso
Il do 8 1° do art. 76-A da Lei n° 8112/1990.

Art. 15°. Nas atividades relativas ao TCC aplicam-se o0s seguintes
limites individuais:

| — o orientador podera realizar até 5 (cinco) orienta¢cdes no curso;

Il — o avaliador podera realizar até 7 (sete) avaliagbes em banca no curso.

Art. 16°. O corpo docente tem os seguintes direitos:

| —recebera GECC conforme disposto na Lei n°® 8.112/90, art. 76-A, ou outra

10
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DEPUTADOS

remuneracao legalmente prevista, de acordo com os normativos de cada 6rgéo promotor;
Il —orientar na elaboragéo e participar da banca de defesa de TCC,;

[Il —atuar de forma autbnoma na atividade de docéncia atendendo as diretrizes
do projeto pedagdgico do curso;

IV —tomar ciéncia de suas avaliacdes.

Art. 17°. O corpo docente tem 0s seguintes deveres:

| — atuar de acordo com o0s objetivos, a politica e a proposta educacional
prevista no projeto pedagdgico;

Il — firmar o Termo de Responsabilidade relativo a assuncao do encargo,
apresentar a Declaracao de Nao Impedimento para o Desempenho de Curso ou Concurso
no Servico Publico, a Declaracdo de Compensacao de Horas e o Termo de Anuéncia da
Chefia;

[l —ter assiduidade e pontualidade;

IV — analisar o pedido de reconsideracao requerido pelo aluno referente a
mencéao que lhe for atribuida;

V  —respeitar e fazer cumprir as normas, 0s principios, a ética, o regime
escolar e disciplinar estabelecidos no presente Regulamento;

VI —comunicar aos Coordenadores Académico e Executivo qualquer falta
grave cometida pelo discente;

VIl - atender as convocacgdes dos Coordenadores Académico e Executivo e
da Comisséo de Coordenacéo;

VIII - explicar e disponibilizar, no inicio do periodo letivo, a metodologia e
o plano de ensino da disciplina, bem como os tipos, os critérios e os periodos referentes as
avaliacoes;

IX  — disponibilizar, no ambiente virtual de aprendizagem, os materiais
instrucionais que serao utilizados nas aulas tais como, apostilas, arquivos de apresentacao
dos conteudos (slides das aulas), materiais didaticos pedagdgicos;

X —disponibilizar o resultado de todas as formas de avaliagao da disciplina
no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis apods a realizacao destas;

Xl —registrar a frequéncia dos alunos na pauta fornecida pelo Coordenador
Executivo do curso;

Xl — tratar com urbanidade e respeito os alunos, os coordenadores, 0S
servidores técnico-administrativos dos 0rgaos promotores e 0os demais docentes;

Xl — entregar, no prazo, qualquer documento solicitado pela Comisséo de
Coordenacdo e/ou pelos Coordenadores Académico e Executivo, conforme condicdes
estabelecidas;

XIV — executar outras atribuicbes elencadas no respectivo Termo de
Responsabilidade.

11



@ _.I | ' CAMARA DOS
SENADO DEPUTADOS
FEDERAL

CAPITULO V
Do Corpo Discente

Art. 18°. O corpo discente sera constituido por alunos portadores de diploma
de nivel superior em qualquer area de formacédo, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo, regularmente matriculados no Curso
de Po6s-Graduac&o Lato Sensu em AVALIACAO DE POLITICAS PUBLICAS

Paragrafo Gnico. E vedado ao discente o exercicio de qualquer atividade
docente ou de coordenacéao.

Art. 19°. Sera admitida a inscricdo de alunos ndo regulares ou ouvintes, em
disciplinas especificas, de acordo com a disponibilidade de espaco e adequacéao a disciplina
ofertada e desde que atendam ao critério de nivel de formacéo fixado para o corpo discente.

8§ 1° Ao aluno nao regular sera concedido certificado de extenséo, desde que
aprovado na disciplina conforme 0os mesmos critérios aplicaveis aos alunos regulares.

§ 2° O aluno néo regular podera cursar até 3 disciplinas do curso, conforme a
disponibilidade de oferta.

8 3° Ao aluno ouvintendo sujeito as regras de frequéncia e aproveitamento
minimo nas atividades de avaliacdo, ndo sera conferido qualquer tipo de certificacdo ou
declaracéo.

8 4° As inscri¢cdes para aluno ndo regular ou ouvinte seréo admitidas por ordem
de chegada.

8 5° Os 6rgaos promotores divulgardo a abertura de vagas para alunos nao
regulares ou ouvintes.

Art. 20°. O corpo discente tem 0s seguintes direitos:

| —receber ensino de qualidade, de acordo com o regime didatico-pedagdgico
do curso;

Il — ter acesso, no inicio do periodo letivo, ao plano de ensino das disciplinas
e as explicacdes acerca da metodologia de ensino, aos critérios, aos periodos e aos tipos de
avaliacao;

lll — tomar conhecimento do resultado de todas as formas de avaliacdo da
disciplina apos a realizacdo destas;

IV — apresentar ao docente pedido de reconsideracdo da mencao atribuida, com
adevida justificativa, em prazo de até 2 (dois) dias Uteis apos a divulgacdo oficial do respectivo
resultado;

V —entregar recurso ao Coordenador Académico, no prazo de até 2 (dois) dias
Uteis apds a divulgacdo do resultado do pleito de reconsideragdo, caso ndo haja
reconsideracao por parte do docente;

VI — concorrer a representacdo de turma;
VIII — solicitar declaracéo para a confeccéo deerarestudantil.
Art. 21°. O corpo discente tem o0s seguintes deveres:

| — atuar sempre de acordo com 0s objetivos, a politica e a proposta educacional
do curso;
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Il — firmar e cumprir as disposi¢cdes do Termo de Responsabilidade;

lll — conhecer e cumprir as normas que regem o presente curso, em especial as
deste Regulamento;

IV — conhecer e cumprir as normas especificas de sua instituicdo de origem e
gue possam ter impactos sobre a sua participacéo no curso de pos-graduacao;

V —ter assiduidade e pontualidade, conforme art. 47, § 3°, da Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional;

VI — estar ciente de todas as penalidades dispostas neste Regulamento e demais
legislacdes pertinentes;

VIl — entregar e atualizar toda a documentacdo requerida pelo
CoordenadoExecutivo do curso;

VIII — tratar com urbanidade e respeito os docentes, os coordenadores, 0s
servidores técnico- administrativos dos 6rgaos promotores e os demais discentes;

IX— executar outras atribuicdbes elencadas no respectivo Termo de
Responsabilidade.

Paragrafo unico. O representante da turma devera, obrigatoriamente, participar
das reunides da Comissdo de Coordenagcdo sempre que convocado, salvo motivo
justificado, assim considerado por aquele colegiado.

CAPITULO VI
Dos Procedimentos

SECAOQ |

Da Matricula

Art. 22°. A matricula no curso de pés-graduacao € ato solene e formal e
realiza-se de acordo com o periodo e os procedimentos estabelecidos em Edital

espeC|f|co.§ 1° Apds o inicio do curso, ndo havera 6nus ao aluno que desista de participar

do curso pelos seguintes motivos:

a) licenca ou afastamento, de carater ndo optativo, previstos na Lei n® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, no caso de servidores publicos federais e legislagédo prépria
para os servidores de outras esferas de governo, se houver;

b) licenca ou afastamento, de carater ndo optativo, previstos em legislacédo
egecifica;

©) requerimento, com base em necessidade do servigo, assinado pelo chefe
imediato e pelo dirigente da unidade em que o aluno estiver lotado, atestado pela Comisséo
de Coordenacéo;

d) requerimento, com base em necessidade do servico, assinado pela
aubridade a qual o aluno estiver vinculado, atestado pela Comisséo de Coordenacéao.

§ 2° A solicitacdo, devidamente comprovada, deve denaogsie a desisténcia
€ motivada por situagdo que impede a continuidade da participacdo ou o0 aproveitamento
Nno Curso.

8 3°0 ressarcimento do valor do curso, aos 0rgaos prorasiatcorrera nas
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seguintes hipoteses:

a) desisténcia nao justificada do curso;

b) justificacéo de desisténcia ndo aceita pela Comissao de Coordenacéo;
c) ndo enquadramento do pedido nas alineas do § 1° deste artigo;

d) reprovacédo no curso por infrequéncia, ou por nota;

e) reprovacao no curso pela ndo entrega do TCC nos prazos fixados;

f) aplicacdo da penalidade de desligamento do curso.

8 4° O aluno matriculado, que desistir do cursagidir requerimento de
Cancelamento da Matricula ao Coordenador Académico de curso, justificando os motivos
da desisténcia.

8§ 5° O Coordenador Académico de curso elaboraracgarguanto a
justificacdo do discente e o encaminhard a Comisséo de Coordenacéao.

8§ 6° A Comissdo de Coordenacdo deliberara sobreqoemenento de
desisténcia de curso, acatando ou nao as razdes expostas pelo discente.

§ 7° Vagas remanescentes de cada 0rgéo seraoibedists pela Comissao de
Coordenacéao, de acordo com o interesse de cada 6rgéo promotor, desde que seja verificada
essa possibilidade.

Art. 23°. Nao é permitido o trancamento do curso.

SECAOQ Il

Do Rendimento Escolar e da Assiduidade

Art. 24°. A avaliacdo do desempenho do aluno regular sera realizada
por disciplina, levando em conta a assiduidade e o rendimento académico.

8 1° A frequéncia as aulas e as demais atividades previstas nos cursos de pés-
graduacadato sensu sera obrigatoria, e 0 seu registro sera de responsabilidade do docente
da disciplina.

§ 2° Os parametros de avaliagdo da aprendizagentacdmsdo plano de
ensino, que devera ser apresentado pelo docente aos discentes no primeiro dia de aula da
disciplina.

Art. 25°. A mencéao final do aluno em cada disciplina ser& estabelecida por
meio de nota, variando de 0 (zero) a 10 (dez), permitindo-se apenas uma casa decimal.

Art. 26°. E obrigatéria, para a obtencao do titulo de especializag&o:
a) pontuacao minima de 6 (seis) pontos em cada disciplina;

b) frequéncia minima de 50% (cinquenta por cento) em cada disciplina e de
75% (setenta e cinco por cento) no conjunto de disciplinas;

C) gorovacéao no Trabalho de Concluséo de Curso — TCC,

Art. 27°. Cabera regime especial ao discente amparado por instrumentos
legais especificos nos seguintes casos:

| —licenca para tratamento da propria saude;
Il —licenga-maternidade.
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§ 1° No regime especial, o discente realizara trabalhos e exercicios domiciliares
prescritos pelos docentes de acordo com o plano de ensino do curso.

§ 2° O requerimento, conforme o modelo disponild@pelo SEPOS/ISC,
relativo ao regime especial deve ser protocolado junto ao Coordenador Executivo do curso,
no Servico de Pos-Graduacéo do ISC/TCU, devidamente instruido com laudo médico.

8 3° Sera concedido o regime especial apés o padeceCoordenador
Académico do curso e a deliberacdo da Comissédo de Coordenacéao.

§ 4° O regime especial devera ocorrer conforme mgerde afastamento do
discente em virtude do seu estado de saude.

85° No caso de licenga-maternidade, o prazo de eegispecial sera
estabelecido conforme disposto na lei n® 6.202 de 17/04/1975.

SECAO llI

Do Trabalho de Concluséao de Curso
Art. 28°. A elaboracdo do TCC correspondera a 54 (cinquenta e quatro) horas.

Paragrafo Unico. Sera garantido ao aluno o prazo minimo de 90 (noventa) dias
corridos para a elaboracao do TCC, a contar do encerramento da ultima disciplina do curso.

Art. 29°. A avaliacdo do TCC sera realizada por uma Banca Examinadora a
ser designada pela Comissdo de Coordenacao, constituida por, pelo menos, 2 (dois)
professores, sendo um deles o orientador.

Art. 30°. O aluno recebera da Banca Examinadora do TCC as
seguintes mencgdes: aprovado, aprovado com restricdes ou n&o aprovado.

8 1°No caso de aprovagdo com restricdes, as modificatigsidas deverado
ser efetuadas pelo aluno no prazo maximo de 30 (trinta) dias e apresentadas ao orientador,
gue atestara a validade das modificacbes realizadas, a fim de que possa ser considerado
aprovado em carater definitivo.

§ 2° A Banca verificard a adequagao das modificagbes no prazo de até 15
(quinze) dias uteis, contados da devolugcdo do TCC reformulado pelo aluno, atribuindo
mencao definitiva conformea@put.

§ 3° No caso de nao entrega do TCC reformulad@balino original receberé
mencao reprovado, apos o vencimento do periodo estabelecido pela Banca.

Art. 31°. Ao concluir com éxito o curso de pdés-gradualglio sensu
sera conferido ao discente o Certificado de Especializacdo em Avaliacdo de Politicas

Publicas. Art. 32°. Fica a critério das instituicdbes promotoras, conforme Termo de

Autorizacao do Aluno, garantida a identificacéo do autor, a divulgacéo e a publicacdo dos
trabalhos finais do curso nas respectivas bibliotecas, nas paginas eletrbnicas e em outros
meios de informacédo, sem remuneracgao.

Art. 33°. O aluno que nao obtiver a aprovacdo de seu TCC ndo fara jus ao
certificado correspondente ao curso de pos-graduatésensu, recebendo apenas, caso
solicite, mediante requerimento protocolado junto ao Coordenador Executivo do curso, no
Servico de Poés-Graduacdo do ISC/TCU, certificado de extensdo correspondente as
disciplinas cursadas em que foi aprovado.

15



‘rc/b _.I | ' CAMARA DOS
SENADO DEPUTADOS
FEDERAL

SECAO IV

Dos Certificados

Art. 34°. Atendidas as exigéncias previstas na legislacdo vigente e neste
Regulamento para a conclusao do curso, o aluno tera direito ao certificado, que sera emitido
conjuntamente pelas trés instituicbes promotoras, nos moldes estabelecidos pelo MEC,
em padrao unico acordado entre os participes, em prazo nao superior a 90 (noventa) dias
contados do ultimo parecer sobre o TCC apresentado a banca examinadora.

Art. 35°. O certificado sera assinado pelos Diretores das instituicdes
promotoras e pelo concluinte.

8 1° Os certificados conterdo, obrigatoriamente, a logomarca de cada um dos
6rgaos promotores.

§ 1° o verso do certificado contard com as assinaturas de um representante
indicado pelas diretorias do ISC, do ILB e do CEFOR.

SECAO V

Da Formatura

Art. 36°. A formatura é a solenidade do término do curso, fazendo parte do
evento os alunos que tenham concluido o curso ou tenham previsdo definida para a
concluséao.

CAPITULO VII
Das sancdes disciplinares
SECAO |
Das Penalidades

Art. 37°. Os discentes e os colaboradores educacionais devem respeitar
a legislacdo e os principios que regem os cursos de pos-grathtasaasu, a exemplo

de: | - Lei 8.112/1990;

ll— principios constitucionais e da administragéo publica;

lll — legislacdo da educacéao superior;

IV — este Regulamento;

V —as normas e 0s Regulamentos especificos da Instituicdo a qual o discente

esta vinculado;

VI- Termo de Responsabilidade.

Art. 38°. Sdo competentes para a aplicacdo de penalidade disciplinar de
pedagc’)gicca'unh0

| —a Comissédo de Coordenacao;

Il - o Coordenador Académico do Curso;

[l — o Coordenador Executivo do curso;
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Art. 39°. A aplicacdo de qualquer penalidade, a discente ou a docente,
devera observar o principio do contraditério e da ampla defesa.

§ 1° A penalidade aplicada ao docente e/ou ao discente devera ser comunicada
oficialmente a respectiva chefia imediata.

§ 2° A Comisséo de Coordenacao analisara e apligegaadidade levando em
consideracao a gravidade da falta e a eventual reincidéncia.

§ 3° Na hipdtese de a Comissédo de Coordenacdo sageenalidade de
ressarcimento pelo discente, a matéria devera ser encaminhada a deliberacdo do 6rgéo
promotor ao qual o aluno estiver vinculado.

8 4° O valor do custo do curso por aluno tera cafevancial o resultado final
da divisdo do montante gasto pelos 6rgaos promotores com o pagamento de GECC e/ou
contratacdes relacionadas ao curso, pelo numero de vagas do curso, acrescido do custo do
material didatico fornecido ao discente.

Subsecéo |
Dos Discentes

Art. 40°. Em caso de descumprimento injustificado pelo discente dos
normativos e dos principios elencados neste Regulamento, o Coordenador Académico
podera aplicar e/ou recomendar as seguintes penalidades, observado o devido processo
legal e a gravidade da falta:

| — adverténcia escrita;
Il —suspenséao de até 15 (quinze) dias;
lll — desligamento do discente do curso de pos-graduacao.

Art. 41°. Cabera adverténcia aos discentes, na forma escrita, por desrespeito
as ordens emanadas de membros da administracdo ou do corpo docente no exercicio de
suas funcodes.

Art. 42°. Cabera suspenséo de até 15 (quinze)
dias: | — apods a terceira adverténcia escrita;

Il — por agressao verbal a outro discente, a docente e ao corpo técnico-
administrativo dos 6rgaos convidados, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

Paragrafo unico. Compete a Comisséo de Coordenaigieleser o prazo da
suspensao, conforme as circunstancias do caso concreto, ouvidos os Coordenadores
Académico e Executivo do curso.

Art. 43°. Cabera desligamento do curso de pés-graduacéao:
| — por reincidéncia das ac¢fes descritas no artigo antecedente;

Il — por falsificacdo de documentos solicitados pelo edital, pela Comisséao de
Coordenacéo e pelo Coordenagao Executiva do curso;

lll — por cometimento de falta grave.

Art. 44°. Considera-se falta grave:
| — praticar ato que afete gravemente a honra, o pudor e o decoro social;

Il — portar bebidas alcodlicas, drogas ou substancias ilicitas ou delas fazer uso
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nas dependéncias do curso;
lll — cometer qualquer ato delituoso nas dependéncias do curso;

IV — ter em seu poder ou introduzir, no ambiente do curso, qualquer objeto
suscetivel de causar danos materiais ou de ofender a integridade fisica e/ou psicoldgica de
qualquer pessoa;

V —danificar, mediante a¢ao e/ou omisséo, instalagdes ou material pertencente
ao local e/ou ao acervo das dependéncias nas quais estiver funcionando o curso;

VI— retirar, subtrair, fazer desaparecer, desconsiderar ou inutilizar
documentos, bens ou equipamentos das dependéncias nas quais estiver funcionando o
Curso;

VIl —receber ou solicitar vantagem indevida;
VIII — violar direitos de autor e os que |he sédo conexos;

IX — praticar improbidade na execucao de avaliacdes, atividades ou trabalhos
do curso.

Subsecao Il
Do Corpo Docente

Art. 45°. Caberd adverténcia na forma escrita aos docentes:

| — por inobservancia dos horarios de aula e pela falta de preenchimento dos
diarios de classe;

Il — por auséncia injustificada as reunides promovidas pelo curso de pos-
graduacéo;

lll —pelo descumprimento injustificado da disponibilizacdo dos resultados das
avaliacOes aos discentes;

IV — pelo descumprimento injustificado da programacao ou da carga horaria da
disciplina ou das atividades de sua responsabilidade.

Art. 46°. Cabera desligamento do curso de pés-graduacao:
| — ap0s a terceira adverténcia escrita,

Il — por agresséo verbal ou fisica a outro docente, a discente e ao corpo
técnico-administrativo dos 6rgdos promotores, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

lll — pela inaptidao didatica ou cientifica;

IV — pela pratica de ato incompativel com os principios éticos do servico
publico;

V - pelo cometimento de qualquer ato delituoso nas dependéncias do curso.

CAPITULO VI
Dos Pedidos de Reconsideracdo e dos Recursos

Art. 47°. Das decisdes cabe pedido de reconsideracdo a propria autoridade e,
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em seguida, se for o caso, apresentacao de recurso a instancia superior.

Paragrafo unico. Caso a autoridade julgadora nao rdevesa sua deciséao,
comunicara oficialmente o resultado, acompanhado de parecer, ao requerente.

Art. 48°. Constituem 6rgaos superiores para efeito de interposicéo de recurso:

| — a Comissédo de Coordenacdo em relacédo as deliberacdes do Coordenador
Académico do curso;

Il — o Coordenador Académico do curso em relacéo as deliberacées do corpo
docente.

Art. 49°. O prazo para a apresentacdo do pedido de reconsideracdo ou da
interposicdo do recurso € de 2 (dois) dias Uteis, contados da ciéncia e/ou publicagédo da
deciséo.

CAPITULO IX
Das Disposicoes Finais

Art. 50°. A Comissdo de Coordenacao é responsavel pelas publicacdes ou
pelos pronunciamentos publicos que envolvam o presente curso de pos-graduacéo.

Art. 51°. Cabera a Comissao de Coordenacgdo, dirimir as davidas e os
casos omissos do presente Regulamento.

Art. 52°. Até a data da publicacdo deste regulamento, os servidores
participantes estdo vinculados as normas dos programas de Pds-Graduacdo de sua Cass
respectiva. Para os alunos externos aplica-se o Regulamento do Programa de Pés-
Graduacao do Tribunal de Contas da Unido, instituido pelo Instituto Serzedello Corréa
(ISC).

Brasilia, 18 de marco de 2019.

FABIO HENRIQUE GRANJA E ANTONIO HELDER MEDEIROS
BARROS REBOUCAS
Diretor-Geral do Instituto Diretor Executivo do ILB

Serzedello Corréa

JULIANA WERNECK DE SOUZA
Diretora do Cefor
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