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JUSTIFICATIVA (RESUMO) 

The Founder’s Meeting for the IDI PESA Learning Circle teve por objetivo dar inı́cio aos trabalhos do comitê que 
colaborará com o estabelecimento da rede destinada a promover o desenvolvimento profissional continuado dos 
auditores certificados no PESA.  
 
The IDI’s Global Summit on Professionalization of SAI Auditors compreendeu apresentações e mesas redondas com 
representantes de diversas ISCs, bem como do GRI, OCDE, ACCA, Pearson Vue, CIPFA, IFAC e Intosai Journal, que 
possibilitaram discussões e o compartilhamento de experiências sobre os seguintes temas: 
 

Theme 1: Future SAI Audit - Role of SAIs in providing external oversight on sustainability reporting in the public 
sector 
Theme 2: Professional Certification of SAI Auditors 
Theme 3: Sustainable Audit Practices 
Theme 4: System of Audit Quality Management (SoAQM) 

 

 RELATO 

The Founder’s Meeting for the IDI PESA Learning Circle 
 
Em síntese, a reunião de membros fundadores do círculo ou festival de aprendizagem do PESA, realizada em 13/11/2023, 
e que contou com a participação de auditores certificados pela IDI no âmbito do Professional Education for SAI Auditors 
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(PESA), teve por objetivo dar início aos trabalhos de estabelecimento de uma rede dedicada a promover o Desenvolvimento 
Profissional Continuado (CPD) dos auditores certificados no PESA. 
 
Participaram da referida reunião: 
 

 
Acordou-se que os membros fundadores darão continuidade aos trabalhos de forma online, já tendo sido realizada a 
primeira reunião virtual em 27 de novembro de 2023. 

 
IDI’s Global Summit on Professionalization of SAI Auditors 
 
Nos dias 14 e 15 de novembro, foi realizado o IDI’s Global Summit on Professionalization of SAI Auditors, cujos principais 
temas foram:  
 

Theme 1: Future SAI Audit - Role of SAIs in providing external oversight on sustainability reporting in the public 
sector 
Theme 2: Professional Certification of SAI Auditors 
Theme 3: Sustainable Audit Practices 
Theme 4: System of Audit Quality Management (SoAQM) 
 

Em relação tema 1, destaca-se a divulgação ocorrida no evento da publicação conjunta da IDI, IFAC e ACCA, denominada 
“Preparing for Sustainability Reporting and Assurance – An introduction for the public sector globally”, que está disponível 
nos links: 
 
https://idi.no/elibrary/bilateral-programmes/1804-idi-acca-ifac-sustainability-reporting-exec-summary/file 
https://idi.no/elibrary/bilateral-programmes/1803-idi-acca-ifac-full-report-sustainability-reporting/file 
 
Em relação ao tema 2, foram compartilhadas experiências sobre o Professional Education for SAI auditors (PESA) e 
apresentadas reflexões sobre os próximos passos em relação à iniciativa educacional, em especial no que se refere à 
ampliação de seu alcance, como o seu desenvolvimento em outras línguas, tal como espanhol, e o possível escalonamento 
da iniciativa em diferentes níveis de profissionalização.  
 
Quanto ao tema 3, “Sustainable Audit Practices”, foram compartilhadas experiências de projeto piloto desenvolvido pela 
IDI com o objetivo de promover a realização consistente de auditorias operacionais relevantes e de alta qualidade que 
gerem um impacto positivo para a sociedade; para aperfeiçoar os sistemas ao invés de representarem apenas intervenções 
pontuais. 
 
Dentre os resultados compartilhados por ISCs que participaram do projeto piloto, destacam-se contextos de falta de 
independência e de mandato das ISCs participantes para a realização de auditorias operacionais, bem como insuficiência 
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de recursos humanos e metodológicos para a realização consistente de tais auditorias. Foram compartilhadas ainda medidas 
adotadas pelas ISCs para mitigar os elementos identificados como dificultadores das “sustainable audit practices”. 
 
O tema 4 teve por fim fomentar discussões sobre as competências requeridas para implementar a versão revisada da ISSAI 
140, que trata do Sistema de Gestão da Qualidade. Acerca do tema, destaca-se o compartilhamento da experiência da ISC 
da África do Sul com o detalhamento de todas as ações adotadas para a implementação do sistema de gestão da qualidade 
na ISC, desde treinamentos realizados para a capacitação interna necessária ao adequado funcionamento do sistema até a 
realização de peer reviews para avaliação de sua efetividade. 
 
Os arquivos referentes às apresentações já foram disponibilizados na página do evento: 
https://idi.no/work-streams/professional-sais/idi-global-summit-for-professionalisation-of-sai-auditors 
 
A organização do evento informou que as gravações também serão disponibilizadas na última semana de novembro. 
 
Ainda sobre o tema 4, destaca-se o piloto que vem sendo conduzido pela IDI, cujo detalhamento consta do link a seguir: 
https://idi.no/work-streams/professional-sais/the-system-of-audit-quality-management-pilots-for-sais-eaq 
 
Destaca-se também que a IDI está redigindo um manual alinhado aos requisitos que constarão da ISSAI 140 revisada. 
 
Ao término do evento, houve o lançamento do “The Center for SAI Audit Professionals”, voltado ao desenvolvimento 
das competências profissionais dos auditores por meio de: 
 

 i) certificações profissionais (com destaque para o PESA e certificações para facilitadores de gestão da qualidade 
e especialistas em aprendizagem); 

ii) Inovações nas ISCs;  
iii) Aprendizagem e desenvolvimento profissional (iniciativas educacionais, sem certificação, com componentes 

práticos em áreas chave relacionadas à auditoria);  
iv) desenvolvimento profissional continuado (rede de aprendizagem e oportunidades de educação continuada para 

auditores certificados); e  
v) recursos (conjunto de manuais e guias para práticas chave de auditoria). 
 

Mais informações sobre o “The Center for SAI Audit Professionals” serão publicadas no link: 
 
https://idi.no/work-streams/professional-sais/the-centre-for-sai-audit-professionals 
 

ENCAMINHAMENTOS POSSÍVEIS, NO ÂMBITO DO TCU, DECORRENTES DESTA AÇÃO 

Diante dos documentos, conhecimentos e experiências compartilhados ao longo dos eventos realizados, propõe-se a adoção 
das seguintes medidas: 
 

a) Tema 1: divulgar internamente a publicação conjunta da IDI, IFAC e ACCA sobre o papel de supervisão das 
ISCs em relação aos relatórios de sustentabilidade no setor público; 
 
https://idi.no/elibrary/bilateral-programmes/1804-idi-acca-ifac-sustainability-reporting-exec-summary/file 
 
https://idi.no/elibrary/bilateral-programmes/1803-idi-acca-ifac-full-report-sustainability-reporting/file 
 
 

b) Tema 2 (PESA): dar continuidade aos incentivos para a participação dos auditores no programa, tal como a 
alocação de 1 dia por semana para a realização das atividades da ação educacional; avaliar a implementação 
de outros incentivos, tal como o reconhecimento do PESA nas trajetórias profissionais do Tribunal; e 
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acompanhar as ações da IDI para o estabelecimento de uma rede dedicada a promover o Desenvolvimento 
Profissional Continuado (CPD) dos auditores certificados no PESA, para promover a participação dos 
auditores do TCU quando de sua implementação. 

 
c) Tema 3 (“sustainable audit practices”): dar continuidade aos esforços do TCU para desenvolver instrumentos 

metodológicos e as competências dos auditores em auditoria operacional, fortalecer continuamente a gestão 
da qualidade das auditorias e manter as práticas de monitoramento das deliberações do Tribunal; 

 
d) Tema 4 (Sistema de Gestão da Qualidade): para contribuir para o aperfeiçoamento do SGQ dos processos de 

controle externo do Tribunal, instituído pela Portaria Segecex 23/2023, compartilhar com a Seinc as 
apresentações realizadas no evento sobre a implementação de sistema de gestão da qualidade em outras ISCs, 
em especial a da ISC da África do Sul, bem como a informação de que a IDI está elaborando um manual para 
subsidiar a observância dos requisitos da ISSAI 140 revisada e de que instituirá uma iniciativa educacional 
em gestão da qualidade. 
 

e) Divulgar o lançamento do “The Center for SAI Audit Professionals” e incentivar a participação do Tribunal 
nas ações que serão estabelecidas para o desenvolvimento das competências profissionais dos auditores. 

https://idi.no/work-streams/professional-sais/the-centre-for-sai-audit-professionals 


